ORC-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

é \\ NOVACAP

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

CAPA DA PLANILHA ESTIMATIVA

N2 ESTIMATIVA: ORC-DT-015-24-CTORCA-R15
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE

TITULO: ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS AGOES E PROJETOS DE INTERESSE DA
NOVACAP

ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF

PRAZO: 12 MESES

DATA DE CONCLUSAO: 16/12/2024

ORCAMENTISTA(S): ENG. GABRIEL DA CUNHA ARAUJO - CREA 23300/D-DF

PROCESSO: 00112-00027001/2024-47

DATA BASE ORCAMENTO TABELA DE PRECOS DE CONSULTORIA SICRO JULHO DE 2024

01. Todos os equipamentos necessarios e demais despesas para a execugdo dos servigos serdo de

responsabilidade da contratada.

02. Categorias de M.O divididas em niveis funcionais:

- junior: profissional com até 5 (cinco) anos de experiéncia;
OBSERVACOES: - pleno: profissional com mais de 5 (cinco) anos de experiéncia;

- sénior: profissional com mais de 10 (dez) anos de experiéncia;

- coordenador: profissional com mais de 10 (dez) anos de experiéncia;

- consultor: profissional com mais de 15 (quinze) anos de experiéncia.

03. Quantitativos provinientes das Diretorias da NOVACAP.

BDI ITILIZADOS: 25,10% (M.0.) + 15,28% (EQUIP. + SERVICO)

ESTIMATIVAS CTORCA :

015/2024-CTORGA LOTE 01 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS: ..c.voevveieieneeerieienieeeenes RS 12.614.136,71
015/2024-CTORGA LOTE 02 - DIRETORIA DE OBRAS: .....covtrieieieeteieeetesieeeeeseeeesesseeenesaeseesessesseneenes RS 12.622.625,53
015/2024-CTORGA LOTE 03 - DIRETORIA DAS CIDADES: .....ccuveieiieiieeieienieeiteiestesieeseesesiesssessensaneens RS 11.556.711,08
VALOR TOTAL ESTIMADO COM BDI..........ooiiiiiiiiiiiieieiiee e RS 36.793.473,32
NOTAS: *Esta planilha é orientativa. Desta forma, é de inteira responsabilidade do contratado as

quantidades e valores necessarios a completa execugdo da obra.

*Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a

Corrupgdo, no telefone 0800-6449060

ENG. GABRIEL DA CUNHA ARAUJO
CREA 23300/D-DF
MAT.: 973.175-X
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% \\ NOVACAP

015/2024-CTORCA-R15

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA ESTIMATIVA - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS - DP (LOTE 01)

N2 ESTIMATIVA PARCIAL:

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A

OR(-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

NOME ESTIMATIVA PARCIAL: - <1R0 DAS ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP PRAZO: 12 MESES
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF DATA: 16/12/2024
ENCARGOS TRABALHISTAS:  tabela consultoria SICRO 12 B.D.I.:  2510% 2¢B.D.I.: 15,28% TAB. REF.: jul/24
PRECO
. - CUSTO ) PRECO TOTAL (R
ITEM cODIGO DESCRICAO UNID. QUANT. ; BDI UNITARIO (R$) ¢ (R3) % GERAL ATIVIDADES
UNITARIO (R$) ¢/ BDI
c/ BDI
01.00 PRODUTO 01 - APOIO TECNICO PARA DIRETORIA DE
: PLANEJAMENTO E PROJETOS - DP
01.01 ACAO 1.1 - COORDENAGAO GERAL RS 506.920,86
01.01.01 CCU AUX - 026 |ENGENHEIRO COORDENADOR MES 12,00 RS 33.767,71 25,10% R$42.243,41 |  R$506.920,86 4,02% COORDENACAO GERAL - PERMANENTE
01.02 AGAO 1.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO E ADMINISTRATIVO R$ 356.905,50
. DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS
01.02.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% R$ 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ; ’ N ’ ’ ’ ’
> ? 3 3 ’ ANALISES, INSTRUCOES - PERMANENTE
AGAO 1.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO - ATIVIDADES DE
01.03 ¢ - p R$ 1.568.627,00
PADRONIZACAO E NORMAS TECNICAS
. . PLANEJAR E COORDENAR A IMPLANTACAO DA TECNOLOGIA BIM -
01.03.01 CCU AUX - 015 |ARQUITETO DE PROJETOS SENIOR MES 12,00 RS 28.471,09 25,10% RS 35.617,33 R$ 427.408,00 3,39% PERMANENTE ¢
. A PLANEJAR E COORDENAR A IMPLANTACAO DA TECNOLOGIA BIM -
01.03.02 CCU AUX - 015 |ARQUITETO DE PROJETOS SENIOR MES 12,00 RS 28.471,09 25,10% RS 35.617,33 R$ 427.408,00 3,39% PERM /J\ NENTCSO RO CNOLOG
A CONTROLES, ACOMPANHAMENTO DOS PROCESSOS LICITATORIOS E
01.03.03 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% R$ 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ’
? ? 3 3 ’ PESQUISAS - PERMANENTE
A CONTROLES, DESENVOLVIMENTO DE NORMATIVOS, INSTRUCOES, FLUXOS,
01.03.04 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% R$ 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83%
? ? 3 3 ’ PROCEDIMENTOS E PESQUISAS - PERMANENTE
SUBTOTAL (PRODUTO 01): | R$2.432.453,36 19,28%
PRODUTO 02 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
02.00 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO (DPL), DEPARTAMENTO
DE PROJETOS (DPR) E DEPARTAMENTO DE ORCMENTOS (DEO)
02.01 ACAO 2.1 - COORDENGAO SETORIAL DOS DEPARTAMENTOS R
DPL, DPR E DEO
02.02.01.1 | CCUAUX-026 |ENGENHEIRO COORDENADOR MES 12,00 RS 33.767,71 25,10% R$42.243,41 |  R$506.920,86 4,02% COORDENACAO SETORIAL - PERMANENTE
ACAO 2.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO DEPARTAMENT!
02.02 ¢AO SSESSO OTECNICO AO o RS 2.637.346,14
DE PLANEJAMENTO
R TR, PB. CONVENIO, ACT, RESPOSTAS, PARECERES, CONTROLE, ANALISES -
02.02.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% R$ 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% PERM AE‘;NTE O, ACT, RESPOSTAS, CERES, CONTROLE, SES
R TR, PB. CONVENIO, ACT, RESPOSTAS, PARECERES, CONTROLE, ANALISES -
02.02.02 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% R$ 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% PERM AE‘;NTE O, ACT, RESPOSTAS, CERES, CONTROLE, SES
R TR, PB. CONVENIO, ACT, RESPOSTAS, PARECERES, CONTROLE, ANALISES -
02.02.03 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% R$ 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% PERM AE‘;NTE O, ACT, RESPOSTAS, CERES, CONTROLE, SES
R TR, PB. CONVENIO, ACT, RESPOSTAS, PARECERES, CONTROLE, ANALISES -
02.02.04 CCU AUX - 029 |ADVOGADO PLENO MES 12,00 RS 12.106,89 25,10% R$ 15.145,72 R$ 181.748,63 1,44% PERM AE‘;NTE O, ACT, RESPOSTAS, CERES, CONTROLE, SES
. A EALIZACAO DE LE E DE i E EXECUCAO DE
02.02.05 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 R$ 102.712,70 0,81% REALIZACAO VANTAMENTOS DE TOPOGRAFICOS E EXECUGAO
TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
. A EALIZACAO DE LE E DE i E EXECUCAO DE
02.02.06 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 R$ 102.712,70 0,81% REALIZACAO VANTAMENTOS DE TOPOGRAFICOS E EXECUGAO
TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
. A EALIZACAO DE LE E DE i E EXECUCAO DE
02.02.07 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 R$ 102.712,70 0,81% REALIZACAO VANTAMENTOS DE TOPOGRAFICOS E EXECUGAO
TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
A E EALIZACAO DE E ESTES LAB E
02.02.08 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% R$ 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% SUPERVISIONAR A REALIZAGAO DE ENSAIOS, TESTES LABORATORIAIS
EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
A E E VIABILIZ BIENTALMENTE E D
02.02.09 CCU AUX - 031 |ENGENHEIRO FLORESTAL PLENO MES 12,00 R$ 23.975,40 25,10% R$ 29.993,23 R$ 359.918,70 2,85% SL;ERm\S'\'Igm: VIABILIZAR AMBIENTALMENTE OS PROJETO IMPLANTADOS
A E E VIABILIZ BIENTALMENTE E D
02.02.10 CCU AUX - 031 |ENGENHEIRO FLORESTAL PLENO MES 12,00 R$ 23.975,40 25,10% R$ 29.993,23 R$ 359.918,70 2,85% SL;ERm\S'\'Igm: VIABILIZAR AMBIENTALMENTE OS PROJETO IMPLANTADOS
AGAO 2.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO DEPARTAMENTO
02.03 e e R$ 5.405.221,64
ACAO 2.3.1 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA ARQUITETURA
02.03.01 ¢ Q RS 353.130,28

E URBANISMO
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OR(-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

% \\ NOVACAP GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA ESTIMATIVA - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS - DP (LOTE 01)

N2 ESTIMATIVA PARCIAL: 015/2024-CTORCA-R15
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A

NOME ESTIMATIVA PARCIAL: GESTAO DAS ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP PRAZO: 12 MESES
ENDEREGO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF DATA: 16/12/2024
ENCARGOS TRABALHISTAS:  tabela consultoria SICRO 12 B.D.L.:  25,10% 22B.D.I.: 15,28% TAB. REF.: jul/24
PRECO
. ~ CUSTO ; PRECO TOTAL (R
ITEM CODIGO DESCRICAO UNID. QUANT. o BDI UNITARIO (RS) ¢ (R3) % GERAL ATIVIDADES
UNITARIO (RS) C/ BDI
C/ BDI
R ELABORACAO DE PROJETOS DE ARQUITETURA E EXECUGCAO DE TODAS AS
02.03.01.01 CCU AUX - 013 |ARQUITETO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 R$ 23.523,20 25,10% RS 29.427,52 R$ 353.130,28 2,80%
Q ? ’ 3 3 ’ ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
ACAO 2.3.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA FUNDAGOES E
02.03.02 . —— R$ 801.451,80
R ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS DE FUNDAGOES E ESTRUTURA E
02.03.02.01 CCU AUX - 005 [ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% -
? ’ 3 3 ’ EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
N R ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS DE FUNDAGOES E ESTRUTURA E
02.03.02.02 CCU AUX - 007 |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MES 12,00 R$ 29.612,73 25,10% RS 37.045,53 R$ 444.546,30 3,52% -
? ) 3 3 ’ EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
ACAO 2.3.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA OBRAS DE
02.03.03 RS 727.360,75
ARTES ESPECIAIS $
R ELABORAGCAO E ANALISE DE PROJETOS DE FUNDAGCOES E ESTRUTURA E
02.03.03.01 CCU AUX - 005 [ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% -
? ) 3 3 ’ EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
N R ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS DE FUNDAGOES E ESTRUTURA E
02.03.03.02 CCU AUX - 007 |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MES 10,00 R$ 29.612,73 25,10% RS 37.045,53 R$ 370.455,25 2,94% -
? ? 3 3 ’ EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - SOB DEMANDA
ACAO 2.3.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA INSTALACOES
02.03.04 ELETRICAS E ELETRONICAS UL
ELABORAGCAO E ANALISE DE PROJETOS DE INSTALACOES ELETRICAS E
02.03.04.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ELETRONICAS E EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES INERENTES -
PERMANENTE
ELABORAGAO E ANALISE DE PROJETOS DE INSTALACOES ELETRICAS E
02.03.04.02 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ELETRONICAS E EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES INERENTES -
PERMANENTE
AGAO 2.3.5 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA INSTALAGOES
02.03.05 HIDROSSANITARIAS E PCI RS
R ELABORAGAO E ANALISE DE PROJETOS DE INSTALACOES HIDROSSANITARIAS E
2.03.05.01 AUX - ENGENHEIRO DE PROJETOS PLEN ME 12 RS 23.774 25,109 R$ 29.742,12 R .905, 2,839 -
02.03.05.0 CCUAUX-005 G 0 OIETOS ° S 00 323.774,68 >10% $29.742, 3 356.905,50 83% PCI E EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
R ELABORAGAO E ANALISE DE PROJETOS DE INSTALACOES HIDROSSANITARIAS E
2.03.05.02 AUX - ENGENHEIRO DE PROJETOS PLEN ME 12 RS 23.774 25,109 R$ 29.742,12 R .905, 2,839 -
02.03.05.0 CCUAUX-005 G 0 OIETOS ° S 00 323.774,68 >10% $29.742, 3 356.905,50 83% PCI E EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
AGAO 2.3.6 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA INSTALAGOES
02.03.06 TG RS 801.451,80
. ELABORAGCAO E ANALISE DE PROJETOS DE INSTALACOES MECANICAS E
02.03.06.01 CCU AUX - 005 |[ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% 0 ~C ° S OIETOS S GOES MECANICAS
EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
. . ELABORAGCAO E ANALISE DE PROJETOS DE INSTALACOES MECANICAS E
02.03.06.02 CCU AUX - 007 |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MES 12,00 R$ 29.612,73 25,10% RS$ 37.045,53 R$ 444.546,30 3,52% 0 ~C ° S OIETOS S GOES MECANICAS
EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
ACAO 2.3.7 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
2.03. 13.810,
02.03.07 INFRAESTRUTURA L VEE)
. ELAB AO E ANALISE DE ETOS DE E E EXECUCAO DE
02.03.05.01 CCU AUX - 005 |[ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ABORAGAO E ANALIS PROJETOS DE INFRAESTRUTURA E EXECUCAO
TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
. ELAB AO E ANALISE DE ETOS DE E E EXECUCAO DE
02.03.05.02 CCU AUX - 005 |[ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ABORAGAO E ANALIS PROJETOS DE INFRAESTRUTURA E EXECUCAO
TODAS AS ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
ACAO 2.3.8 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
02.03.08 LEVANTAMENTO CADASTRAL FOEEDEEDD
ESCANEAMENTO A LASER DE ALTA DEFINICAO, PRODUCAO DE
NUVEM DE PONTOS, EMISSAO DE IMAGENS 3602 E .
2.03.08.01 - ~ 4 2 . 10,01 15,289 11 .077, ,209 EM DE - SOB DEMANDA
02.03.08.0 COT-05 ELABORACAO DE MODELOS 30/2D EM SOFTWARES PARA M 35.000,00 R$ 10,0 5,28% R$ 11,55 R$ 404.077,37 3,20% NUVEM DE PONTOS - SO
EDIFICACOES _ _
ESCANEAMENTO A LASER DE ALTA DEFINICAO, PRODUGAO DE
EM DE E AO DE E o E ,
02.03.08.02 COT- 06 NUVEM ~PONTOS' MISSAO DE IMAGENS 360 M2 10.000,00 R$ 15,29 15,28% R$ 17,63 R$ 176.316,66 1,40% NUVEM DE PONTOS - SOB DEMANDA
ELABORACAO DE MODELOS 3D/2D EM SOFTWARES PARA
OBRAS DE ARTES ESPECIAIS
ACAO 2.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO DEPARTAMENTO
02.04 R$ 1.276.141,90
DE ORGAMENTOS $
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OR(-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

é \\ NOVACAP GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA ESTIMATIVA - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS - DP (LOTE 01)

N2 ESTIMATIVA PARCIAL: 015/2024-CTORCA-R15
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A

NOME ESTIMATIVA PARCIAL: GESTAO DAS A(;()ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP PRAZO: 12 MESES
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASfLIA/DF DATA: 16/12/2024
ENCARGOS TRABALHISTAS: tabela consultoria SICRO 12 B.D.l.: 25,10% 22B.D.l.: 15,28% TAB. REF.: jul/24
PRECO
) - CUSTO ) PRECO TOTAL (R$)
ITEM cODIGO DESCRICAO UNID. UANT. ; BDI UNITARIO (R % GERAL ATIVIDADES
¢ Q UNITARIO (R$) o BDI( ?) ¢/ BDI °

ELABORACAO E ANALISE DE ORGAMENTOS, ADITIVOS, REEQUILIBRIOS
02.04.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 RS 356.905,50 2,83% ECONOMICO FINANCEIROS E EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES

INERENTES - PERMANENTE i}
ELABORACAO E ANALISE DE ORCAMENTOS, ADITIVOS, REEQUILIBRIOS

02.04.02 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 RS 356.905,50 2,83% ECONOMICO FINANCEIROS E EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES

INERENTES - PERMANENTE i}
ELABORACAO E ANALISE DE ORCAMENTOS, ADITIVOS, REEQUILIBRIOS

02.04.03 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% R$ 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ECONOMICO FINANCEIROS E EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES

INERENTES - PERMANENTE i}
ELABORACAO E ANALISE DE ORCAMENTOS, ADITIVOS, REEQUILIBRIOS

02.04.04 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% R$ 8.559,39 R$ 102.712,70 0,81% ECONOMICO FINANCEIROS E EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES

INERENTES - PERMANENTE i}
ELABORACAO E ANALISE DE ORCAMENTOS, ADITIVOS, REEQUILIBRIOS

02.04.05 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% R$ 8.559,39 R$ 102.712,70 0,81% ECONOMICO FINANCEIROS E EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES
INERENTES - PERMANENTE

SUBTOTAL (PRODUTO 02): |  R$9.825.630,54 | 77,89%
L PRODUTO 03 - CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO TECNICO
. ESPECIALIZADO
03.01 ACAO 3.1 - CONSULTORIA ESPECIALIZADA RS 302.547,04
N CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE ATIVIDADES
- % % .
03.01.01 CCU AUX - 009 |[CONSULTOR ESPECIAL MES 6,00 R$ 40.307,36 25,10% RS 50.424,51 RS 302.547,04 2,40% ESPECIFICAS - SOB DEMANDA
SUBTOTAL (PRODUTO 03): |  R$302547,04 | 2,40%
04.00 PRODUTO 04 - DESLOCAMENTOS E DIARIAS |
04.01 ACAO 4.1 - FORNECIMENTO DE VEICULO RS 53.505,77
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCL . .
04.01.01 CCUAUX-032 |/ISTORIAS TECNICAS (VEICULO >3 KW, INCLUSOS MES 12,00 RS 3.564,20 25,10% RS 4.458,81 R$ 53.505,77 0,42% VISTORIAS NECESSARIAS - SOB DEMANDA
INSUMOS NECESSARIOS)
SUBTOTAL (PRODUTO 04): | RS 53.505,77 | 0,42%
TOTAL GERAL: RS 12.614.136,71
TOTAL POR MES: RS 1.051.178,06
N2 DE COLABORADORES FIXOS POR MES: 33,00
N2 DE COLABORADORES SOB DEMANDA POR MES: 2,00

ENG. GABRIEL DA CUNHA ARAUJO
CREA 23300/D-DF
MAT.: 973.175-X
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% \\ NOVACAP

PLANILHA ESTIMATIVA - DIRETORIA DE OBRAS - DO (LOTE 02)

N2 ESTIMATIVA PARCIAL:

015/2024-CTORCA-R15

OR(-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A

NOME ESTIMATIVA PARCIAL: - o150 DAS ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP PRAZO: 12 MESES
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF DATA: 16/12/2024
ENCARGOS TRABALHISTAS:  tabela consultoria SICRO 12 B.D.L.:  25,10% 22B.D.l.: 15,28% TAB. REF.: jul/24
PRECO
. ~ CUSTO o PRECO TOTAL (R
ITEM CODIGO DESCRICAO UNID. QUANT. p BDI UNITARIO (RS) ¢ (R3) % GERAL ATIVIDADES
UNITARIO (RS) C/ BDI
C/ BDI
L PRODUTO 01 - APOIO TECNICO PARA DIRETORIA DE OBRAS -
) DO
ACAO 1.1 - COORDENACAO GERAL E ASSESSORAMENTO
01.01 O — R$ 1.560.701,11
01.01.01 CCU AUX - 026 |ENGENHEIRO COORDENADOR MES 12,00 RS 33.767,71 25,10% RS 42.243,41 R$ 506.920,86 4,02% COORDENAGAO GERAL - PERMANENTE
01.01.02 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
01.01.03 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
01.01.04 CCU AUX - 003 |ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MES 12,00 R$ 22.646,50 25,10% RS 28.330,77 R$ 339.969,26 2,69% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
01.02 ACAO 1.2 - ASSESSORIA DE CONTROLE EXTERNO R$ 862.679,89
01.02.01 CCU AUX - 033 |ADVOGADO SENIOR MES 12,00 RS 21.584,45 25,10% R$ 27.002,15 R$ 324.025,76 2,57% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
01.02.02 CCU AUX - 029 |ADVOGADO PLENO MES 12,00 R$ 12.106,89 25,10% RS 15.145,72 R$ 181.748,63 1,44% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
01.02.03 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
L AGAO 1.3 - COORDENAGCAO SETORIAL E ESCRITORIO DE RS 1.141.421,06
GERENCIAMENTO DE PROJETOS (EGP)
01.03.01 CCU AUX - 007 |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MES 12,00 RS$ 29.612,73 25,10% RS 37.045,53 R$ 444.546,30 3,52% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
01.03.02 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
01.03.03 CCU AUX - 003 |ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MES 12,00 R$ 22.646,50 25,10% RS 28.330,77 R$ 339.969,26 2,69% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
AGAO 1.4 - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO E
1.04 R .874,7
01.0 ACOMPANHAMENTO B ERATETD
01.04.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
01.04.02 CCU AUX - 003 |ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MES 12,00 R$ 22.646,50 25,10% RS 28.330,77 R$ 339.969,26 2,69% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
01.05 ACAO 1.5 - GESTAO DE RISCOS ORGANIZACIONAIS RS 696.874,75
01.05.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
01.05.02 CCU AUX - 003 |ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MES 12,00 R$ 22.646,50 25,10% RS 28.330,77 R$ 339.969,26 2,69% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
LS AGAO 1.6 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E RS 696.874,75
GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS AMBIENTAIS
01.06.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
01.06.02 CCU AUX - 003 |ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MES 12,00 R$ 22.646,50 25,10% RS 28.330,77 R$ 339.969,26 2,69% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
SUBTOTAL (PRODUTO 01): RS 5.655.426,32 44,80%
PRODUTO 02 - APOIO TECNICO PARA OS DEPARTAMENTOS DE
02.00 URBANIZAGAO (DPU), DEPARTAMENTO DE EDIFICAGCOES (DED)
E DEPARTAMENTO DE DRENAGEM (DDR)
AL ACAO 2.1 - COORDENCAO SETORIAL E ASSESSORAMENTO RS 1.308.372,66
TECNICO
02.01.01 CCU AUX - 026 |ENGENHEIRO COORDENADOR MES 12,00 R$ 33.767,71 25,10% RS 42.243,41 R$ 506.920,86 4,02% COORDENACAO SETORIAL - PERMANENTE
02.01.02 CCU AUX - 007 |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MES 12,00 RS$ 29.612,73 25,10% RS 37.045,53 R$ 444.546,30 3,52% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.01.03 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
AGAO 2.2 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E
GERENCIAMENTO DE ESTUDOS, PROJETOS E ORCAMENTOS DE
02.02 = EORC RS 2.464.466,00
PROGRAMAS DE MANUTENGAO E EXECUGAO DE OBRAS DE
DRENAGEM PLUVIAL
02.02.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.02.02 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.02.03 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.02.04 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.02.05 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.02.06 CCU AUX - 003 |ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MES 12,00 RS 22.646,50 25,10% RS 28.330,77 R$ 339.969,26 2,69% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
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é \\ NOVACAP

015/2024-CTORCA-R15

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA ESTIMATIVA - DIRETORIA DE OBRAS - DO (LOTE 02)

N2 ESTIMATIVA PARCIAL:

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A

OR(-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

NOME ESTIMATIVA PARCIAL: GESTAO DAS ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP PRAZO: 12 MESES
ENDEREGO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF DATA: 16/12/2024
ENCARGOS TRABALHISTAS:  tabela consultoria SICRO 12 B.D.L.:  25,10% 22B.D.I.: 15,28% TAB. REF.: jul/24
PRECO
. ~ CUSTO p PRECO TOTAL (R
ITEM coDIGO DESCRICAO UNID. QUANT. o BDI UNITARIO (RS) ¢ (R3) % GERAL ATIVIDADES
UNITARIO (RS) C/ BDI
C/ BDI
02.02.07 CCU AUX - 003 |ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MES 12,00 RS 22.646,50 25,10% RS 28.330,77 R$ 339.969,26 2,69% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
ACAO 2.3 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E
02.03 GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE OBRAS A EE
02.03.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.03.02 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.03.03 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.03.04 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.03.05 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.03.06 CCU AUX - 003 |ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MES 12,00 RS 22.646,50 25,10% RS 28.330,77 RS 339.969,26 2,69% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
ACAO 2.4 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E
02.04 GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE MANUTENCAO E RS 713.810,99
CONSERVACAO DE VIAS
02.04.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
02.04.02 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 2,83% ASSESSORAMENTO TECNICO - PERMANENTE
SUBTOTAL (PRODUTO 02): | R$6.611.146,39 52,38%
U PRODUTO 03 - CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO TECNICO
) ESPECIALIZADO
03.01 ACAO 3.1 - CONSULTORIA ESPECIALIZADA RS 302.547,04
R CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE ATIVIDADES
.01.01 AUX - NSULTOR ESPECIAL ME R$ 40.307 25,109 RS$ 50.424,51 RS 302.547,04 2,409 !
03.01.0 CCU AUX - 009 |CONSULTOR ESPEC S 6,00 $40.307,36 5,10% $50.424,5 $302.547,0 0% ESPECIFICAS - SOB DEMANDA
SUBTOTAL (PRODUTO 03): [ RS 302.547,04 2,40%
04.00 PRODUTO 04 - DESLOCAMENTOS E DIARIAS
04.01 AGAO 4.1 - FORNECIMENTO DE VEICULO RS 53.505,77
04.01.01 CCU AUX - 032 VISTORIAS TECN'CAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCLUSOS MES 12,00 RS 3.564,20 25,10% RS 4.458,81 RS 53.505,77 0,42% FORNECIMENTO DE VEICULO PARA VISTORIAS NECESSARIAS - SOB DEMANDA
INSUMOS NECESSARIOS)
SUBTOTAL (PRODUTO 04): [ RS 53.505,77 0,42%
TOTAL GERAL: RS 12.622.625,53
TOTAL POR MES: R$ 1.051.885,46
N2 DE COLABORADORES FIXOS POR MES: 34,00
Ne DE COLABORADORES SOB DEMANDA POR MES: 1,00

ENG. GABRIEL DA CUNHA ARAUJO

CREA 23300/D-DF
MAT.: 973.175-X
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OR(-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

% \\ NOVACAP GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA ESTIMATIVA - DIRETORIA DAS CIDADES - DC (LOTE 03)

N2 ESTIMATIVA PARCIAL: 015/2024-CTORCA-R15
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A

NOME ESTIMATIVA PARCIAL: GESTAO DAS ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP PRAZO: 12 MESES
ENDEREGO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF DATA: 16/12/2024
ENCARGOS TRABALHISTAS:  tabela consultoria SICRO 12 B.D.L.:  25,10% 22B.D.I.: 15,28% TAB. REF.: jul/24
PRECO
. ~ CUSTO ; PRECO TOTAL (R
ITEM CODIGO DESCRICAO UNID. QUANT. o BDI UNITARIO (RS) ¢ (R3) % GERAL ATIVIDADES
UNITARIO (RS) C/ BDI
C/BDI
S PRODUTO 01 - APOIO TECNICO PARA DIRETORIA DAS CIDADES -
: DC
01.01 ACAO 1.1 - COORDENAGAO GERAL R$ 506.920,86
01.01.01 CCU AUX - 026 |ENGENHEIRO COORDENADOR MES 12,00 RS 33.767,71 25,10% RS 42.243,41 | R$ 506.920,86 4,39% COORDENACAO GERAL - PERMANENTE
01.02 ACAO 1.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO R$ 1.276.141,90
ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
01.02.01 CCU AUX - 005 |[ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 3,09% PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGCOES; EXECUCAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE .
ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
01.02.02 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% R$ 29.742,12 R$ 356.905,50 3,09% PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES; EXECUCAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGCAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE )
ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
01.02.03 CCU AUX - 005 [ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 3,09% PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES; EXECUCAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
01.02.04 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% R$ 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
01.02.05 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% R$ 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
01.03 ACAO 1.3 - ASSESSORAMENTO JURIDICO RS 363.497,27
. TR, PB. CONVENIO, ACT, RESPOSTAS, PARECERE NTROLE, ANALISES -
01.03.01 CCU AUX - 029 |ADVOGADO PLENO MES 12,00 R$ 12.106,89 25,10% RS 15.145,72 RS 181.748,63 1,57% , PB. CO O, ACT, RESPOSTAS, CERES, CONTROLE, SES
PERMANENTE
01.03.02 CCU AUX - 029 |ADVOGADO PLENO MES 12,00 RS 12.106,89 25,10% RS 15.145,72 R$ 181.748,63 1,57% TR, PB. CONVENIO, ACT, RESPOSTAS, PARECERES, CONTROLE, ANALISES -
PERMANENTE
SUBTOTAL (PRODUTO 01): | R$2.146.560,03 18,57%
I PRODUTO 02 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
: DEPARTAMENTO DE REGIONAIS (DR)
ACAO 2.1 - COORDENGAO SETORIAL DO DEPARTAMENTO DE
02.01 e —— RS 609.633,57
02.01.01 CCU AUX - 026 |ENGENHEIRO COORDENADOR MES 12,00 RS 33.767,71 25,10% RS 42.243,41 R$ 506.920,86 4,39% COORDENACAO SETORIAL - PERMANENTE
AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORAGAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
02.01.02 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS$ 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
ACAO 2.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA REGIONAL
02.02 NE)RTE RS 459.618,20
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% \'\ NOVACAP

NOME ESTIMATIVA PARCIAL:

ENDERECO:
ENCARGOS TRABALHISTAS:

015/2024-CTORCA-R15

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA ESTIMATIVA - DIRETORIA DAS CIDADES - DC (LOTE 03)

N2 ESTIMATIVA PARCIAL:

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A

GESTAO DAS AGOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP

SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASfLIA/DF
tabela consultoria SICRO

12 B.D.l.:

25,10%

22B.D.l.:

15,28%

OR(-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

PRAZO:

DATA:
TAB. REF.:

12 MESES

16/12/2024
jul/24

ITEM

cODIGO

DESCRICAO

UNID.

QUANT.

CUSTO
UNITARIO (RS)

BDI

PRECO
UNITARIO (RS)
¢/ BDI

PRECO TOTAL (R$)

C/ BDI

% GERAL

ATIVIDADES

02.02.01

CCU AUX - 005

ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO

12,00

RS 23.774,68

25,10%

RS 29.742,12

RS 356.905,50

3,09%

ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORAGAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGOES; EXECUGAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE

02.02.02

CCU AUX - 017

TECNICO INDUSTRIAL

12,00

RS 6.842,04

25,10%

RS 8.559,39

R$ 102.712,70

0,89%

AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORAGAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGOES;
EXECUGAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGCAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO - PERMANENTE

02.03

AGAO 2.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA REGIONAL SUL

RS 459.618,20

02.03.01

CCU AUX - 005

ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO

12,00

RS 23.774,68

25,10%

RS 29.742,12

RS 356.905,50

3,09%

ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORAGCAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGOES; EXECUGAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE

02.03.02

CCU AUX - 017

TECNICO INDUSTRIAL

12,00

RS 6.842,04

25,10%

RS 8.559,39

R$ 102.712,70

0,89%

AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORAGAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGOES;
EXECUGAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGCAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO - PERMANENTE

02.04

AGAO 2.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA REGIONAL LESTE

RS 459.618,20

02.04.01

CCU AUX - 005

ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO

12,00

RS 23.774,68

25,10%

RS 29.742,12

RS 356.905,50

3,09%

ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORAGCAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGOES; EXECUGAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE

02.04.02

CCU AUX - 017

TECNICO INDUSTRIAL

12,00

RS 6.842,04

25,10%

RS 8.559,39

R$ 102.712,70

0,89%

AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE

02.05

AGAO 2.5 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA REGIONAL
OESTE

RS 459.618,20

02.05.01

CCU AUX - 005

ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO

12,00

RS 23.774,68

25,10%

RS 29.742,12

RS 356.905,50

3,09%

ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORAGCAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES; EXECUCAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE

02.05.02

CCU AUX - 017

TECNICO INDUSTRIAL

12,00

RS 6.842,04

25,10%

RS 8.559,39

RS 102.712,70

0,89%

AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE

02.06

AGAO 2.6 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA REGIONAL
CENTRO

RS 459.618,20

02.06.01

CCU AUX - 005

ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO

12,00

RS 23.774,68

25,10%

RS 29.742,12

RS 356.905,50

3,09%
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ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORAGCAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES; EXECUCAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE




% \\ NOVACAP

015/2024-CTORCA-R15

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA ESTIMATIVA - DIRETORIA DAS CIDADES - DC (LOTE 03)

N2 ESTIMATIVA PARCIAL:

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A

OR(-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

NOME ESTIMATIVA PARCIAL: GESTAO DAS ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP PRAZO: 12 MESES
ENDEREGO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF DATA: 16/12/2024
ENCARGOS TRABALHISTAS:  tabela consultoria SICRO 12 B.D.I.:  25,10% 22B.D.I.: 15,28% TAB. REF.: jul/24
PRECO
. ~ CUSTO ; PRECO TOTAL (R
ITEM CODIGO DESCRICAO UNID. QUANT. o BDI UNITARIO (RS) ¢ (R3) % GERAL ATIVIDADES
UNITARIO (RS) C/ BDI
C/ BDI
AUXILIO NA ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
02.06.02 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 RS 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
ACAO 2.7 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA REGIONAL
02.07 CEILANDIA/ SOL NASCENTE ARG
ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
02.07.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% R$ 29.742,12 RS 356.905,50 3,09% PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES; EXECUGAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGCAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
AUXILIO NA ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
02.07.02 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 RS 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
SUBTOTAL (PRODUTO 02): RS 3.367.342,77 29,14%
L PRODUTO 03 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
. DEPARTAMENTO DE PARQUES E JARDINS (DPJ)
ACAO 3.1 - COORDENGAO SETORIAL DO DEPARTAMENTO DE
03.01 — RS 609.633,57
03.01.01 CCU AUX - 026 |ENGENHEIRO COORDENADOR MES 12,00 RS 33.767,71 25,10% RS 42.243,41 R$ 506.920,86 4,39% COORDENAGAO SETORIAL - PERMANENTE
ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
03.01.02 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% R$ 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGCOES; EXECUCAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
03.02 AGAO 3.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA AGRONOMIA RS 459.618,20
ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
03.02.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% R$ 29.742,12 RS 356.905,50 3,09% PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES; EXECUGCAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
AUXILIO NA ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
03.02.02 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% R$ 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
o ACA0 3.3 - A~SSESSORAMENTO TECNICO PARA PAISAGISMO E RS 450.618,20
IMPLANTACAO
ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
03.03.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 RS 356.905,50 3,09% PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGCOES; EXECUCAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE _
ELABORAGAO DE PROJETOS DE ARQUITETURA; ELABORACAO DE
, . DE E ] E ALISES E OES;
03.03.02 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% SPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS, A~NA ISES 'N§TRUCO 5
CONTROLE, ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E EXECUGCAO DE TODAS AS
ATIVIDADES INERENTES - PERMANENTE
L ACAO 3.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA MANUTENCAO RS 973.181.72

DE AREAS VERDES
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OR(-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

% \\ NOVACAP GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA ESTIMATIVA - DIRETORIA DAS CIDADES - DC (LOTE 03)

N2 ESTIMATIVA PARCIAL: 015/2024-CTORCA-R15
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A

NOME ESTIMATIVA PARCIAL: GESTAO DAS ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP PRAZO: 12 MESES
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF DATA: 16/12/2024
ENCARGOS TRABALHISTAS: tabela consultoria SICRO 12 B.D.l.: 25,10% 22B.D.l.: 15,28% TAB. REF.: jul/24
PRECO
. ; CusTO ) PRECO TOTAL (R
ITEM CcODIGO DESCRIGAO UNID. | QUANT. : BDI  |UNITARIO (R$)| "TC° (RS) % GERAL ATIVIDADES
UNITARIO (R$) </ 801 ¢/ BDI

ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORAGAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
03.04.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 RS 356.905,50 3,09% PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGOES; EXECUGAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE

AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORAGAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,

03.04.02 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGOES;
EXECUGAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGCAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO - PERMANENTE

AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORAGAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,

03.04.03 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGOES;
EXECUGAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGCAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO - PERMANENTE

AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORAGAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,

03.04.04 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGOES;
EXECUGAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGCAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO - PERMANENTE

AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORAGAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,

03.04.05 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUGOES;
EXECUGAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGCAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO - PERMANENTE

AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,

03.04.06 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE

AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,

03.04.07 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE

ACAO 3.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA PAISAGISMO E

- RS 1.070.716,49
IMPLANTACAO $

03.03

ELABORACAO E ANALISE DE ORCAMENTOS, ADITIVOS, REEQUILIBRIOS
03.05.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 RS 356.905,50 3,09% ECONOMICO FINANCEIROS E EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES

INERENTES - PERMANENTE .
ELABORACAO E ANALISE DE ORCAMENTOS, ADITIVOS, REEQUILIBRIOS

03.05.02 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 RS 356.905,50 3,09% ECONOMICO FINANCEIROS E EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES

INERENTES - PERMANENTE .
ELABORACAO E ANALISE DE ORCAMENTOS, ADITIVOS, REEQUILIBRIOS

03.05.03 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 RS 356.905,50 3,09% ECONOMICO FINANCEIROS E EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES
INERENTES - PERMANENTE

SUBTOTAL (PRODUTO 03): | R$3.572.768,18 30,92%
02,00 PRODUTO 04 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
: DEPARTAMENTO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS (DEP)
ACAO 4.1 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO DEPARTAMENTO
04.01 . R$ 609.633,57
DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS $
04.01.01 CCU AUX - 026 |ENGENHEIRO COORDENADOR MES 12,00 | R$33.767,71 [ 2510% | R$42.243,41 |  R$506.920,86 4,39% COORDENAGAO SETORIAL - PERMANENTE
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OR(-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

% \\ NOVACAP GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA ESTIMATIVA - DIRETORIA DAS CIDADES - DC (LOTE 03)

N2 ESTIMATIVA PARCIAL: 015/2024-CTORCA-R15
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A

NOME ESTIMATIVA PARCIAL: <150 DAs ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP PRAZO: 12 MESES
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF DATA: 16/12/2024
ENCARGOS TRABALHISTAS:  tabela consultoria SICRO 12 B.D.L.:  25,10% 22B.D.I.: 15,28% TAB. REF.: jul/24
PRECO
. ~ CUSTO P PRECO TOTAL (R
ITEM cODIGO DESCRICAO UNID. QUANT. ) BDI UNITARIO (RS) ¢ (R3) % GERAL ATIVIDADES
UNITARIO (RS) C/BDI
C/ BDI
AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
04.01.02 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% R$ 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
ACAO 4.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA EQUIPAMENT!
04.02 PS Ba cos SSESSO O TECNICO Qu 0s R$ 459.618,20
ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
04.02.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 3,09% PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES; EXECUCAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
04.02.02 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% RS 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
e AGAO 4.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA MANUTENGAO RS 459.618,20
DE OBRAS ESPECIAIS
ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORAGAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
04.03.01 CCU AUX - 005 [ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 3,09% PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES; EXECUCAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
AUXILIO NA ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORAGAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
04.03.02 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% R$ 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENAGCAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
RO 4.4 - ASSE E E DIVISAO DE
. ;\ggg; gs ASSESSORAMENTO TECNICO PARA DIVISAO RS 459.618,20
ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E PROJETOS
BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS, RESPOSTAS,
04.04.01 CCU AUX - 005 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 RS 23.774,68 25,10% RS 29.742,12 R$ 356.905,50 3,09% PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES; EXECUGAO DE
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
AUXILIO NA ELABORAGAO DE ESTUDOS TECNICOS, TERMOS DE REFERENCIA E
PROJETOS BASICOS; ELABORACAO DE DESPACHOS, MEMORANDOS,
04.04.02 CCU AUX - 017 |TECNICO INDUSTRIAL MES 12,00 RS 6.842,04 25,10% R$ 8.559,39 R$ 102.712,70 0,89% RESPOSTAS, PARECERES, NOTAS TECNICAS, ANALISES E INSTRUCOES;
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO, CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO - PERMANENTE
SUBTOTAL (PRODUTO 04): RS 1.988.488,17 | 17,21%
05.00 PRODUTO 05 - DESLOCAMENTOS E DIARIAS |
05.01 AGAO 5.1 - FORNECIMENTO DE VEICULO R$ 481.551,93
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCLUSOS R .
05.01.01 CCU AUX - 032 INSUMOS NECESSARI((Z)S) ’ MES 12,00 RS 3.564,20 25,10% RS 4.458,81 R$ 53.505,77 0,46% VISTORIAS NECESSARIAS - SOB DEMANDA
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCLUSOS R .
05.01.02 CCU AUX - 032 INSUMOS NECESSARI(()S) ’ MES 12,00 RS 3.564,20 25,10% RS 4.458,81 RS 53.505,77 0,46% VISTORIAS NECESSARIAS - SOB DEMANDA
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCLUSOS R .
05.01.03 CCU AUX - 032 INSUMOS NECESSARI(()S) ’ MES 12,00 RS 3.564,20 25,10% RS 4.458,81 RS 53.505,77 0,46% VISTORIAS NECESSARIAS - SOB DEMANDA
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCLUSOS R .
05.01.04 CCU AUX - 032 INSUMOS NECESSARI(()S) ’ MES 12,00 RS 3.564,20 25,10% RS 4.458,81 RS 53.505,77 0,46% VISTORIAS NECESSARIAS - SOB DEMANDA
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCLUSOS R .
05.01.05 CCU AUX - 032 INSUMOS NECESS AR|§J ) ’ MES 12,00 RS 3.564,20 25,10% RS 4.458,81 RS 53.505,77 0,46% VISTORIAS NECESSARIAS - SOB DEMANDA
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OR(-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

é \\ NOVACAP GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA ESTIMATIVA - DIRETORIA DAS CIDADES - DC (LOTE 03)

N2 ESTIMATIVA PARCIAL: 015/2024-CTORCA-R15
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A

NOME ESTIMATIVA PARCIAL:  -:51X0 DAS ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP PRAZO: 12 MESES
ENDEREGO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF DATA: 16/12/2024
ENCARGOS TRABALHISTAS:  tabela consultoria SICRO 12 B.D.L:  25,10% 29B.D.I: 15,28% TAB. REF.: jul/24
PRECO
. ~ CUSTO . PRECO TOTAL (R
ITEM CODIGO DESCRICAO UNID. | QUANT. ) BDI UNITARIO (R$) ¢ (RS) % GERAL ATIVIDADES
UNITARIO (R$) ¢/ BDI
¢/ BDI

VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCLUSOS . . . ]
05.01.06 CCUAUX-032 ||\ 105 NECESSARIOS) MES 12,00 RS 3.564,20 25,10% RS 4.458,81 R$ 53.505,77 0,46% VISTORIAS NECESSARIAS - SOB DEMANDA

VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCLUSOS . . . ]
05.01.07 CCUAUX-032 ||\ 105 NECESSARIOS) MES 12,00 RS 3.564,20 25,10% RS 4.458,81 R$ 53.505,77 0,46% VISTORIAS NECESSARIAS - SOB DEMANDA

VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCLUSOS . . . ]
05.01.08 CCU AUX-032 ||\ /105 NECESSARIOS) MES 12,00 RS 3.564,20 25,10% RS 4.458,81 R$ 53.505,77 0,46% VISTORIAS NECESSARIAS - SOB DEMANDA

VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCLUSOS . . . ]
05.01.09 CCUAUX-032 ||\ 105 NECESSARIOS) MES 12,00 RS 3.564,20 25,10% RS 4.458,81 R$ 53.505,77 0,46% VISTORIAS NECESSARIAS - SOB DEMANDA

SUBTOTAL (PRODUTO 05): |  R$481551,93 | 4,17%
TOTAL GERAL: R$ 11.556.711,08
TOTAL POR MES: RS 963.059,26
N2 DE COLABORADORES FIXOS POR MES: 46,00
N2 DE COLABORADORES SOB DEMANDA POR MES:

ENG. GABRIEL DA CUNHA ARAUJO
CREA 23300/D-DF
MAT.: 973.175-X
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% \\ NOVACAP

N2 ESTIMATIVA

ORC-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 PRAZO: 12 MESES
TiTULO: CONTRATA(;/?\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA(;/?\O DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS A(;C)ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
~ . PRECO TOTAL . . . . . . . . . . . .
ITEM DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. (RS) 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES 102 MES 112 MES 122 MES
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS - DP
G PRODUTO 01 - APOIO TECNICO PARA DIRETORIA DE
PLANEJAMENTO E PROJETOS - DP
01.01 ACAO 1.1 - COORDENACAO GERAL
ORC-DT-015-24-
01.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 CTORCA-R14 #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR!
01.02 ACAO 1.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO E
ADMINISTRATIVO
01.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.03 ACAO1.3- ASSESSORAMENTO TE’FNICO - ATIVIDADES
DE PADRONIZACAO E NORMAS TECNICAS
01.03.01 ARQUITETO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 427.408,00 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33
01.03.02 ARQUITETO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 427.408,00 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33 35.617,33
01.03.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.03.04 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
PRODUTO 02 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
0 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO (DPL),
DEPARTAMENTO DE PROJETOS (DPR) E
DEPARTAMENTO DE ORCMENTOS (DEO)
02.01 AGAO 2.1 - COORDENGAO SETORIAL DOS
DEPARTAMENTOS DPL, DPR E DEO
02.02.01.1 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 506.920,86 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41
02.02 ACAO 2.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
02.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.02.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.02.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.02.04 ADVOGADO PLENO MENSAL 12,00 181.748,63 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72
02.02.05 TECNICO DE EDIFICACOES MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
02.02.06 TECNICO DE EDIFICACOES MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
02.02.07 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
02.02.08 ENGENHEIRO FLORESTAL PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.02.09 ENGENHEIRO FLORESTAL PLENO MENSAL 12,00 359.918,70 29.993,23 29.993,23 29.993,23 29.993,23 29.993,23 29.993,23 29.993,23 29.993,23 29.993,23 29.993,23 29.993,23 29.993,23
02.03 ACAO 2.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
DEPARTAMENTO DE PROJETOS
02.03.01 ACAO 2.3.1 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
ARQUITETURA E URBANISMO
02.03.01.01 |ARQUITETO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 353.130,28 29.427,52 29.427,52 29.427,52 29.427,52 29.427,52 29.427,52 29.427,52 29.427,52 29.427,52 29.427,52 29.427,52 29.427,52
02.03.02 ACAO z.3~.z - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
FUNDACOES E ESTRUTURAS
02.03.02.01  |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.02.02 |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 444.546,30 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53
02.03.03 ACAO 2.3.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
OBRAS DE ARTES ESPECIAIS
02.03.03.01 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.03.02 |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR SOB DEMANDA 10,00 370.455,25 30.871,27 30.871,27 30.871,27 30.871,27 30.871,27 30.871,27 30.871,27 30.871,27 30.871,27 30.871,27 30.871,27 30.871,27
02.03.04 ACAO 2.3.4 - ASSESSORAMENTO '[ECNICO PARA
INSTALACOES ELETRICAS E ELETRONICAS
02.03.04.01 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.04.02 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
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g \\ NOVACAP

N2 ESTIMATIVA

ORC-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 PRAZO: 12 MESES
TiTULO: CONTRATA(;/?\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA(;/?\O DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS A(;C)ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
- . PRECO TOTAL . . . . . . . . . . . .
ITEM DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. (RS) 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES 102 MES 112 MES 122 MES
02.03.05 ACAO 2.3.5 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
T INSTALACOES HIDROSSANITARIAS E PCI
02.03.05.01 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.05.02 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.06 ACAO 2.3.6 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
T INSTALACOES MECANICAS
02.03.06.01 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.06.02 |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 444.546,30 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53
02.03.07 ACAO 2.3.7 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
T INFRAESTRUTURA
02.03.05.01 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.05.02 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.08 ACAO 2.3.8 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
T LEVANTAMENTO CADASTRAL
ESCANEAMENTO A LASER DE ALTA DEFINICAO,
PRODUCAO DE NUVEM DE PONTOS, EMISSAO DE
02.03.08.01 IMAGENS 3609 E ELABORACAO DE MODELOS 30,20 SOB DEMANDA | 35.000,00 | 404.077,37 33.673,11 33.673,11 33.673,11 33.673,11 33.673,11 33.673,11 33.673,11 33.673,11 33.673,11 33.673,11 33.673,11 33.673,11
EM SOFTWARES PARA EDIFICACOES
ESCANEAMENTO A LASER DE ALTA DEFINICAO,
02.03.08.02 PRODUGAO DE NUVEM DE PONTOS, EMISSAO DE SOB DEMANDA | 10.000,00 | 176.316,66 14.693,06 14.693,06 14.693,06 14.693,06 14.693,06 14.693,06 14.693,06 14.693,06 14.693,06 14.693,06 14.693,06 14.693,06
DR IMAGENS 3602 E ELABORACAO DE MODELOS 3D/2D R T A R R U A A U U A A A A
EM SOFTWARES PARA OBRAS DE ARTES ESPECIAIS
02.04 ACAO 2.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
’ DEPARTAMENTO DE ORCAMENTOS
02.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.04.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.04.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.04.04 TECNICO DE EDIFICACOES MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
02.04.05 TECNICO DE EDIFICAGOES MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
LT PRODUTO 03 - CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO
) TECNICO ESPECIALIZADO
03.01 ACAO 3.1 - CONSULTORIA ESPECIALIZADA
03.01.01 CONSULTOR ESPECIAL SOB DEMANDA 6,00 302.547,04 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25
04.00 PRODUTO 04 - DESLOCAMENTOS E DIARIAS
04.01 ACAO 4.1 - FORNECIMENTO DE VEICULO
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
04.01.01 i SOB DEMANDA| 12,00 53.505,77 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
TOTAL GERAL - DP 11.747.297,14
DIRETORIA DE OBRAS - DO
o PRODUTO 01 - APOIO TECNICO PARA DIRETORIA DE
’ OBRAS - DO
01.01 ACAO 1.1 - COORDENAGAO GERAL E
’ ASSESSORAMENTO TECNICO
01.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 506.920,86 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41
01.01.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.01.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.01.04 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 339.969,26 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77
01.02 ACAO 1.2 - ASSESSORIA DE CONTROLE EXTERNO
01.02.01 ADVOGADO SENIOR MENSAL 12,00 324.025,76 27.002,15 27.002,15 27.002,15 27.002,15 27.002,15 27.002,15 27.002,15 27.002,15 27.002,15 27.002,15 27.002,15 27.002,15
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% \\ NOVACAP

N2 ESTIMATIVA

ORC-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 PRAZO: 12 MESES
TiTULO: CONTRATA(;/?\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA(;/?\O DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS A(;f)ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
- . PRECO TOTAL . . . . . . . . . . . .
ITEM DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. (RS) 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES 102 MES 112 MES 122 MES
01.02.02 ADVOGADO PLENO MENSAL 12,00 181.748,63 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72
01.02.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.03 ACAO 1.3 - COORDENAGAO SETORIAL E ESCRITORIO
’ DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS (EGP)
01.03.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 444.546,30 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53
01.03.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.03.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 339.969,26 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77
01.04 ACAO 1.4 - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO E
) ACOMPANHAMENTO
01.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.04.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 339.969,26 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77
01.05 ACAO 1.5 - GESTAO DE RISCOS ORGANIZACIONAIS
01.05.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.05.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 339.969,26 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77
01.06 ACAO 1.6 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E
’ GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS AMBIENTAIS
01.06.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.06.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 339.969,26 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77
PRODUTO 02 - APOIO TECNICO PARA 0OS
N DEPARTAMENTOS DE URBANIZAGAO (DPU),
’ DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES (DED) E
DEPARTAMENTO DE DRENAGEM (DDR)
02.01 ACAO 2.1 - COORDENGAO SETORIAL E
’ ASSESSORAMENTO TECNICO
02.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 506.920,86 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41
02.01.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 444.546,30 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53 37.045,53
02.01.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
ACAO 2.2 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E
02.02 GERENCIAMENTO DE ESTUDOS, PROJETOS E
’ ORCAMENTOS DE PROGRAMAS DE MANUTENGCAO E
EXECUGAO DE OBRAS DE DRENAGEM PLUVIAL
02.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.02.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.02.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.02.04 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.02.05 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.02.06 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 339.969,26 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77
02.02.07 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 339.969,26 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77
02.03 ACAO 2.3 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E
: GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE OBRAS
02.03.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.04 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.05 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.06 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 339.969,26 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77 28.330,77
ACAO 2.4 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E
02.04 GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE MANUTENCAO
E CONSERVACAO DE VIAS
02.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
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% \\ NOVACAP

N2 ESTIMATIVA

ORC-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 PRAZO: 12 MESES
TiTULO: CONTRATA(;/?\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA(;/?\O DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS A(;f)ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
- . PRECO TOTAL . . . . . . . . . . . .
ITEM DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. (RS) 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES 102 MES 112 MES 122 MES
02.04.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
L PRODUTO 03 - CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO
: TECNICO ESPECIALIZADO
03.01 ACAO 3.1 - CONSULTORIA ESPECIALIZADA
03.01.01 CONSULTOR ESPECIAL SOB DEMANDA 6,00 302.547,04 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25 25.212,25
04.00 PRODUTO 04 - DESLOCAMENTOS E DIARIAS
04.01 ACAO 4.1 - FORNECIMENTO DE VEiCULO
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
4.01.01 ! BDEMANDA| 12 .505,77 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81
04.01.0 INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) SO ,00 53.505, 58,8 58,8 58,8 58,8 58,8 58,8 58,8 58,8 58,8 58,8 58,8 58,8
TOTAL GERAL - DO 12.622.625,53
DIRETORIA DAS CIDADES - DC
L PRODUTO 01 - APOIO TECNICO PARA DIRETORIA DAS
: CIDADES - DC
01.01 ACAO 1.1 - COORDENACAO GERAL
01.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 506.920,86 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41
01.02 ACAO 1.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO
01.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.02.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.02.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
01.02.04 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
01.02.05 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
01.03 ACAO 1.3 - ASSESSORAMENTO JURIDICO
01.03.01 ADVOGADO PLENO MENSAL 12,00 181.748,63 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72
01.03.02 ADVOGADO PLENO MENSAL 12,00 181.748,63 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72 15.145,72
S PRODUTO 02 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
: DEPARTAMENTO DE REGIONAIS (DR)
02.01 ACAO 2.1 - COORDENGAO SETORIAL DO
’ DEPARTAMENTO DE REGIONAL
02.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 506.920,86 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41
02.01.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
02.02 ACAO 2.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
’ REGIONAL NORTE
02.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.02.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
02.03 ACAO 2.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
’ REGIONAL SUL
02.03.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.03.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
02.04 ACAO 2.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
’ REGIONAL LESTE
02.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.04.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
02.05 ACAO 2.5 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
) REGIONAL OESTE
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% \\ NOVACAP

N2 ESTIMATIVA

ORC-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 PRAZO: 12 MESES
TiTULO: CONTRATA(;/?\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA(;/?\O DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS A(;f)ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
~ . PRECO TOTAL . . . . . . . . . . . .
ITEM DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. (RS) 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES 102 MES 112 MES 122 MES
02.05.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.05.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
02.06 ACAO 2.6 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
’ REGIONAL CENTRO
02.06.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.06.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
02.07 ACAO 2.7 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
’ REGIONAL CEILANDIA/ SOL NASCENTE
02.07.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
02.07.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
O PRODUTO 03 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
: DEPARTAMENTO DE PARQUES E JARDINS (DPJ)
03.01 ACAO 3.1 - COORDENGAO SETORIAL DO
’ DEPARTAMENTO DE REGIONAL
03.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 506.920,86 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41
03.01.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
03.02 ACAO 3.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
’ AGRONOMIA
03.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
03.02.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
03.03 ACAO 3.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
’ PAISAGISMO E IMPLANTAGAO
03.03.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
03.03.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
03.04 ACAO 3.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
’ MANUTENGAO DE AREAS VERDES
03.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
03.04.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
03.04.03 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
03.04.04 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
03.04.05 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
03.04.06 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
03.04.07 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
03.03 ACAO 3.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
’ PAISAGISMO E IMPLANTACAO
03.05.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
03.05.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
03.05.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
o PRODUTO 04 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
: DEPARTAMENTO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS (DEP)
04.01 ACAO 4.1 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
: DEPARTAMENTO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS
04.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 506.920,86 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41 42.243,41
04.01.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
04.02 ACAO 4.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
: EQUIPAMENTOS PUBLICOS
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% \\ NOVACAP

N2 ESTIMATIVA

ORC-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 PRAZO: 12 MESES
TiTULO: CONTRATA(;/?\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA(;/?\O DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS A(;C)ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
- . PRECO TOTAL . . . . . . . . . . . .
ITEM DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. (RS) 12 MES 22 MES 32 MES 4° MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES 102 MES 112 MES 122 MES
04.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
04.02.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
04.03 ACAO 4.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
) MANUTENCAO DE OBRAS ESPECIAIS
04.03.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
04.03.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
04.04 ACAO 4.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
) DIVISAO DE PROPRIOS
04.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 356.905,50 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12 29.742,12
04.04.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 102.712,70 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39 8.559,39
05.00 PRODUTO 05 - DESLOCAMENTOS E DIARIAS
05.01 ACAO 5.1 - FORNECIMENTO DE VEICULO
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
05.01.01 P SOB DEMANDA| 12,00 53.505,77 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
05.01.02 P SOB DEMANDA| 12,00 53.505,77 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
05.01.03 P SOB DEMANDA| 12,00 53.505,77 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
05.01.04 P SOB DEMANDA| 12,00 53.505,77 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
05.01.05 i SOB DEMANDA| 12,00 53.505,77 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
05.01.06 i SOB DEMANDA| 12,00 53.505,77 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
05.01.07 i SOB DEMANDA| 12,00 53.505,77 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
05.01.08 i SOB DEMANDA| 12,00 53.505,77 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
05.01.09 i SOB DEMANDA| 12,00 53.505,77 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81 4.458,81
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
TOTAL GERAL - DO 11.556.711,08
TOTAL GERAL 35.926.633,75
12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES 102 MES 112 MES 122 MES
% MENSAL #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR!
TOTAL MENSAL (R$) #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR!
% ACUMULADO #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR!
TOTAL ACUMULADO (R$) #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR! #VALOR!
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% \\ NOVACAP

N2 ESTIMATIVA

015/2024-CTORCA-R15

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

HISTOGRAMA DE MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS

PRAZO:

36 MESES

PRINCIPAL:
TiTULO: CONTRATACZ\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS AC@ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASiLIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
ITEM DISCRIMINACAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. ° MES 22 MES e MES ° MES e MES e MES ° MES e MES e MES | 102 MES | 112 MES | 122 MES

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS - DP

PRODUTO 01 - APOIO TECNICO PARA DIRETORIA DE

01.00 PLANEJAMENTO E PROJETOS - DP
01.01 ACAO 1.1 - COORDENAGCAO GERAL
01.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02 ACAO 1.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO E
ADMINISTRATIVO
01.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
AGAO 1.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO - ATIVIDADES
01.03 DE PESQUISA, GESTAO DE INFORMAGOES E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
01.03.01 ARQUITETO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.03.02 ARQUITETO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.03.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.03.04 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PRODUTO 02 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
02.00 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO (DPL),
DEPARTAMENTO DE PROJETOS (DPR) E
DEPARTAMENTO DE ORCMENTOS (DEO)
02.01 ACAO 2.1 - COORDENCAO SETORIAL DOS
DEPARTAMENTOS DPL, DPR E DEO
01.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.02 ACAO 2.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
01.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.04 ADVOGADO PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.05 TECNICO DE EDIFICACOES MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.06 TECNICO DE EDIFICACOES MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.07 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.08 ENGENHEIRO FLORESTAL PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.09 ENGENHEIRO FLORESTAL PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03 ACAO 2.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
DEPARTAMENTO DE PROJETOS
02.03.01 ACAO 2.3.1 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
ARQUITETURA E URBANISMO
02.03.01 ARQUITETO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.02 ACAO 2.3.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
FUNDAGCOES E ESTRUTURAS
02.03.02.01 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.02.02  |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.03 ACAO 2.3.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
OBRAS DE ARTES ESPECIAIS
02.03.03.01 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.03.02 |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR SOB DEMANDA 10,00 0,83 0,83 0,83 0,83 0,83 0,83 0,83 0,83 0,83 0,83 0,83 0,83
02.03.04 ACAO 2.3.4 - ASSESSORAMENTO IECNICO PARA
INSTALACOES ELETRICAS E ELETRONICAS
02.03.04.01 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.04.02  |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
é \\ NOVACAP COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
HISTOGRAMA DE MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS
N2 ESTIMATIVA

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 PRAZO: 36 MESES
TiTULO: CONTRATACZ\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS ACf)ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASiLIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
ITEM DISCRIMINACAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES | 102 MES | 112 MES | 122 MES
02.03.05 ACAO 2.3.5 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
o INSTALACOES HIDROSSANITARIAS E PCI
02.03.05.01 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.05.02 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.06 ACAO 2.3.6 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
T INSTALAGCOES MECANICAS
02.03.06.01 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.06.02  |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.07 ACAO 2.3.7 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
o INFRAESTRUTURA
02.03.05.01 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.05.02 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.08 ACAO 2.3.8 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
T LEVANTAMENTO CADASTRAL
ESCANEAMENTO A LASER DE ALTA DEFINICAO,
PRODUGAO DE NUVEM DE PONTOS, EMISSAO DE
02.03.08.01 ~ SOB DEMANDA | 35.000,00 | 2.916,67 | 2.916,67 | 2.916,67 | 2.916,67 | 2.916,67 | 2.916,67 | 2.916,67 | 2.916,67 | 2.916,67 | 2.916,67 | 2.916,67 | 2.916,67
IMAGENS 3602 E ELABORACAO DE MODELOS 3D/2D
EM SOFTWARES PARA EDIFICACOES
ESCANEAMENTO A LASER DE ALTA DEFINICAO,
02.03.08.02 PRODUGAO DE NUVEM DE PONTOS, EMISSAO DE SOB DEMANDA | 10.000,00 | 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33
DA IMAGENS 3602 E ELABORACAO DE MODELOS 3D/2D e ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
EM SOFTWARES PARA OBRAS DE ARTES ESPECIAIS
02.04 ACAO 2.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
) DEPARTAMENTO DE ORCAMENTOS
02.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.04.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.04.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.04.04 TECNICO DE EDIFICACOES MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.04.05 TECNICO DE EDIFICACOES MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
eI PRODUTO 03 - CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO
) TECNICO ESPECIALIZADO
03.01 ACAO 3.1 - CONSULTORIA ESPECIALIZADA
03.01.01 CONSULTOR ESPECIAL SOB DEMANDA 6,00 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
04.00 PRODUTO 04 - DESLOCAMENTOS E DIARIAS
04.01 ACAO 4.1 - FORNECIMENTO DE VEICULO
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,
04.01.01 y SOB DEMANDA| 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS)

DIRETORIA DE OBRAS - DO

I PRODUTO 01 - APOIO TECNICO PARA DIRETORIA DE
OBRAS - DO
01.01 ACAO1.1- COORDEN:A(;AO GERALE
ASSESSORAMENTO TECNICO
01.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.01.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.01.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.01.04 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02 ACAO 1.2 - ASSESSORIA DE CONTROLE EXTERNO
01.02.01 ADVOGADO SENIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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% \\ NOVACAP

N2 ESTIMATIVA

015/2024-CTORCA-R15

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
HISTOGRAMA DE MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS

PRAZO:

36 MESES

PRINCIPAL:
TiTULO: CONTRATACZ\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS ACC)ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
ITEM DISCRIMINACAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES | 102 MES | 112 MES | 122 MES
01.02.02 ADVOGADO PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.03 ACAO 1.3 - COORDENAGCAO SETORIAL E ESCRITORIO
) DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS (EGP)
01.03.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.03.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.03.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.04 ACAO 1.4 - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO E
) ACOMPANHAMENTO
01.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.04.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.05 ACAO 1.5 - GESTAO DE RISCOS ORGANIZACIONAIS
01.05.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.05.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.06 ACAO 1.6 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E
) GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS AMBIENTAIS
01.06.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.06.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PRODUTO 02 - APOIO TECNICO PARA OS
T DEPARTAMENTOS DE URBANIZAGAO (DPU),
’ DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES (DED) E
DEPARTAMENTO DE DRENAGEM (DDR)
02.01 ACAO 2.1 - COORDENGAO SETORIAL E
) ASSESSORAMENTO TECNICO
02.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.01.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.01.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
ACAO 2.2 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E
02.02 GERENCIAMENTO DE ESTUDOS, PROJETOS E
’ ORCAMENTOS DE PROGRAMAS DE MANUTENGCAO E
EXECUCAO DE OBRAS DE DRENAGEM PLUVIAL
02.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.02.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.02.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.02.04 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.02.05 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.02.06 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.02.07 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03 ACAO 2.3 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E
) GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE OBRAS
02.03.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.04 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
é \\ NOVACAP COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
HISTOGRAMA DE MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS
N2 ESTIMATIVA

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 PRAZO: 36 MESES
TiTULO: CONTRATACZ\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS AC@ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASiLIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
ITEM DISCRIMINACAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES | 102 MES | 112 MES | 122 MES
02.03.05 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.06 ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

ACAO 2.4 - APOIO TECNICO AO DESENVOLVIMENTO E
02.04 GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE MANUTENGAO
E CONSERVAGAO DE VIAS

02.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.04.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.00 PRODUTO 03 - CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO
) TECNICO ESPECIALIZADO
03.01 AGAO 3.1 - CONSULTORIA ESPECIALIZADA
03.01.01 CONSULTOR ESPECIAL SOB DEMANDA 6,00 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
04.00 PRODUTO 04 - DESLOCAMENTOS E DIARIAS
04.01 ACAO 4.1 - FORNECIMENTO DE VEICULO
04.01.01 VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, SOB DEMANDA 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS)

DIRETORIA DAS CIDADES - DC

AT PRODUTO 01 - APOIO TECNICO PARA DIRETORIA DAS
CIDADES - DC
01.01 ACAO 1.1 - COORDENAGCAO GERAL
01.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02 ACAO 1.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO
01.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.04 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.02.05 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.03 ACAO 1.3 - ASSESSORAMENTO JURIDICO
01.03.01 ADVOGADO PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01.03.02 ADVOGADO PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
L PRODUTO 02 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
DEPARTAMENTO DE REGIONAIS (DR)
02.01 ACAO 2.1 - COORDENCAO SETORIAL DO
DEPARTAMENTO DE REGIONAL
02.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.01.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.02 ACAO 2.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
REGIONAL NORTE
02.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.02.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03 AGAO 2.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
REGIONAL SUL
02.03.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.03.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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% \\ NOVACAP

N2 ESTIMATIVA

015/2024-CTORCA-R15

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
HISTOGRAMA DE MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS

PRAZO:

36 MESES

PRINCIPAL:
TiTULO: CONTRATACZ\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS ACC)ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
ITEM DISCRIMINACAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. 12 MES 22 MES 32 MES ° MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES | 102 MES | 112 MES | 122 MES
02.04 ACAO 2.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
REGIONAL LESTE
02.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.04.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.05 ACAO 2.5 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
REGIONAL OESTE
02.05.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.05.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.06 ACAO 2.6 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
REGIONAL CENTRO
02.06.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.06.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.07 ACAO 2.7 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
REGIONAL CEILANDIA/ SOL NASCENTE
02.07.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02.07.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
LT PRODUTO 03 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
DEPARTAMENTO DE PARQUES E JARDINS (DPJ)
03.01 ACAO 3.1 - COORDENCAO SETORIAL DO
DEPARTAMENTO DE REGIONAL
03.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.01.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.02 AGAO 3.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
AGRONOMIA
03.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.02.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.03 ACAO 3.3- ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
PAISAGISMO E IMPLANTACAO
03.03.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.03.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.04 ACAO 3.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
MANUTENGAO DE AREAS VERDES
03.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.04.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.04.03 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.04.04 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.04.05 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.04.06 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.04.07 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.03 ACA0O3.3- ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
PAISAGISMO E IMPLANTAGAO
03.05.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.05.02 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03.05.03 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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% \\ NOVACAP

N2 ESTIMATIVA

015/2024-CTORCA-R15

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
HISTOGRAMA DE MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS

PRAZO:

36 MESES

PRINCIPAL:
TiTULO: CONTRATACZ\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS ACC)ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASiLIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
ITEM DISCRIMINACAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES | 102 MES | 112 MES | 122 MES
04.00 PRODUTO 04 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
: DEPARTAMENTO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS (DEP)
04.01 ACAO 4.1 - ASSESSORAMENTO TECNICO AO
) DEPARTAMENTO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS
04.01.01 ENGENHEIRO COORDENADOR MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04.01.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04.02 ACAO 4.2 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
) EQUIPAMENTOS PUBLICOS
04.02.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04.02.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04.03 ACAO 4.3 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
) MANUTENGAO DE OBRAS ESPECIAIS
04.03.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04.03.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04.04 ACAO 4.4 - ASSESSORAMENTO TECNICO PARA
) DIVISAO DE PROPRIOS
04.04.01 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04.04.02 TECNICO DE OBRAS MENSAL 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
05.00 PRODUTO 05 - DESLOCAMENTOS E DIARIAS
05.01 ACAO 5.1 - FORNECIMENTO DE VEiCULO
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,

.01.01 : BDEMANDA| 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

05.01.0 INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) SO ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,

05.01.02 - SOB DEMANDA| 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,

.01. : BDEMANDA| 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

05.01.03 INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) SO ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,

05.01.04 - SOB DEMANDA| 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,

.01. : BDEMANDA| 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

05.01.05 INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) SO ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,

05.01.06 - SOB DEMANDA| 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,

.01.07 : BDEMANDA| 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
05.01.0 INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) SO ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
05.01.08 VISTORIAS TECNICAS (VE'CUL,O LEVE - 53 KW, SOB DEMANDA| 12,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS)
VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW,

.01. : B DE D 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

05.01.09 INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) SO MANDA ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 9e MES | 102 MES | 112 MES | 122 MES

TOTAL DE PROFISSIONAIS FIXOS: 1.356,00 113,00 113,00 113,00 113,00 113,00 113,00 113,00 113,00 113,00 113,00 113,00 113,00
TOTAL DE PROFISSIONAIS SOB DEMANDA: 22,00 1,83 1,83 1,83 1,83 1,83 1,83 1,83 1,83 1,83 1,83 1,83 1,83
TOTAL DE SERVICOS DE LEVANTAMENTO CADASTRAL: 45.000,00 | 3.750,00| 3.750,00| 3.750,00| 3.750,00| 3.750,00| 3.750,00| 3.750,00 3.750,00| 3.750,00| 3.750,00| 3.750,00| 3.750,00
EQUIPE MINIMA M.O. MES: 115,00
CRONOGRAMA ENTREGA DE RELATORIOS

12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 9e MES | 102 MES | 112 MES | 122 MES
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
é \\ NOVACAP COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
HISTOGRAMA DE MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS
N2 ESTIMATIVA

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 PRAZO: 36 MESES
TiTULO: CONTRATACZ\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS ACC)ES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP DATA: 16/12/2024
ENDERECO: SETOR DE AREAS PUBLICAS - LOTE B - NOVACAP - BRASILIA/DF TAB. REF.: jul/24
QUANTIDADE PREVISTA POR MES
ITEM DISCRIMINACAO DOS SERVICOS FREQUENCIA | QUANT. 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES 72 MES 82 MES 92 MES | 102 MES | 112 MES | 122 MES

RELATORIOS DE PLANO DE TRABALHO: 115 115
RELATORIOS MENSAIS DE ANDAMENTO DAS ATIVIDADES: 1.148 115 115 115 115 115 115 115 115 115 115
RELATORIOS FINAIS/ANUAIS DAS ATIVIDADES: 115 115
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ORG-DT-015-24-CTORGA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

CURVA ABC
N ESTIMATIVA 015/2024-CTORGA-R15
PRINCIPAL:
" | CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS ACOES E DATA: 16/12/2024
TiTuLO: PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP )
:::A:QiflzzTAs tabela consultoria SICRO 12 B.D.I.: 25,10% 22 B.| 15,28% TAB. REF.: jul/24
cODIGO DESCRICAO UND QUANT. U BDI UIZ'I?I'E:;O RRECOJTOTAL Ry ¢ SIMELE] [RESCMULID0 ABC
: UNIT. (R$) ) (RS) DO ITEM DO ITEM
CCU AUX - 005 | ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO MES 684,00 23.774,68 25,10% 29.742,12 20.343.613,28 55,4461% 55,4461% A
CCU AUX - 026 | ENGENHEIRO COORDENADOR MES 96,00 33.767,71 25,10% 42.243,41 4.055.366,90 11,0528% 66,4990% A
CCU AUX - 003 [ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR MES 96,00 22.646,50 25,10% 28.330,77 2.719.754,06 7,4126% 73,9116% A
CCU AUX - 017 [TECNICO DE OBRAS MES 312,00 6.842,04 25,10% 8.559,39 2.670.530,32 7,2785% 81,1901% B
CCU AUX - 007 [ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR MES 58,00 29.612,73 25,10% 37.045,53 2.148.640,46 5,8561% 87,0462% B
CCU AUX - 015 |ARQUITETO DE PROJETOS SENIOR MES 24,00 28.471,09 25,10% 35.617,33 854.816,01 2,3298% 89,3760% B
CCU AUX - 029 | ADVOGADO PLENO MES 48,00 12.106,89 25,10% 15.145,72 726.994,53 1,9814% 91,3574% B
CCU AUX - 031 |ENGENHEIRO FLORESTAL PLENO MES 24,00 23.975,40 25,10% 29.993,23 719.837,41 1,9619% 93,3193% B
CCU AUX - 009 | CONSULTOR ESPECIAL MES 12,00 40.307,36 25,10% 50.424,51 605.094,09 1,6492% 94,9685% B
CCU AUX - 032 mSSLC:\;?i:\SSJ:g:‘SIS::Ig\/SiICULO LEVE-S3 KW, INCLUSOS MES 132,00 3.564,20 25,10% 4.458,81 588.563,47 1,6041% 96,5726% €
ESCANEAMENTO A LASER DE ALTA DEFINIGAO, PRODUGAO DE
A o
COT-05 NUVEM DE~PONTOS' EMISSAO DE IMAGENS 360¢ £ M2 35.000,00 10,01 15,28% 11,55 404.077,37 1,1013% 97,6739% €
ELABORAGAO DE MODELOS 3D/2D EM SOFTWARES PARA
EDIFICACOES
CCU AUX - 013 | ARQUITETO DE PROJETOS PLENO MES 12,00 23.523,20 25,10% 29.427,52 353.130,28 0,9625% 98,6363% €
CCU AUX - 033 |ADVOGADO SENIOR MES 12,00 21.584,45 25,10% 27.002,15 324.025,76 0,8831% 99,5195% €
ESCANEAMENTO A LASER DE ALTA DEFINIGAO, PRODUGAO DE
A o
COT-06 NUVEM DE~PONTOS' EMISSAO DE IMAGENS 360¢ £ M2 10.000,00 15,29 15,28% 17,63 176.316,66 0,4805% 100,0000% €
ELABORAGAO DE MODELOS 3D/2D EM SOFTWARES PARA
OBRAS DE ARTES ESPECIAIS
TOTAL 36.690.760,61
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A NOVACAP
=

N2 ESTIMATIVA

ORG-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PLANILHA DE COMPOSICOES

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 DATA: 16/12/2024
TfTULO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO
: A GESTAO DAS ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP
ENCARGOS
. . o . .
TRABALHISTAS: tabela consultoria SICRO B.D.l.: 0,00% TAB. REF.: jul/24
. ~ CUSTO
CODIGO DESCRICAO TIPO UNID. COEFICIENTE UNIT(RS) CUSTO TOTAL (R$)
CCL:)(;)UX " |ENGENHEIRO DE PROJETOS JUNIOR SER.CG MES 22.646,50
P8065 Engenheiro de projetos janior M.O. MES 1,000000 22.646,50 22.646,50
Observacao: REF:
CC%(')ASUX " |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO SER.CG MES 23.774,68
P8066 Engenheiro de projetos pleno M.O. MES 1,000000 23.774,68 23.774,68
Observacéo: REF:
CCL(J)(';UX " |ENGENHEIRO DE PROJETOS SENIOR SER.CG MES 29.612,73
P8067 Engenheiro de projetos sénior M.O. MES 1,000000 29.612,73 29.612,73
Observacao: REF:
CC%(’;QUX " |CONSULTOR ESPECIAL SERCG | MES 40.307,36
P8060 Engenheiro consultor especial M.O. MES 1,000000 40.307,36 40.307,36
Observacgao: REF:
Cc%f‘3ux " |ARQUITETO DE PROJETOS PLENO SER.CG MES 23.523,20
P8014 Arquiteto pleno M.O. MES 1,000000 23.523,20 23.523,20
Observacao: REF:
CCL(J)Q_)UX " |ARQUITETO DE PROJETOS SENIOR SER.CG MES 28.471,09
P8015 Arquiteto sénior M.O. MES 1,000000 28.471,09 28.471,09
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ORG-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

\ GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
iy, NOVACAP COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

N2 ESTIMATIVA

PLANILHA DE COMPOSICOES

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 DATA: 16/12/2024
TfTULO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO
: A GESTAO DAS ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP
ENCARGOS
. . o . .
TRABALHISTAS: tabela consultoria SICRO B.D.l.: 0,00% TAB. REF.: jul/24
. ~ CUSTO
CODIGO DESCRICAO TIPO UNID. COEFICIENTE UNIT(RS) CUSTO TOTAL (R$)
Observacao: REF:
CC%;UX " |TECNICO INDUSTRIAL SER.CG MES 6.842,04
pP8147 Técnico de obras M.O. MES 1,000000 6.842,04 6.842,04
Observacéo: REF:
CCL(J):‘IUX " |ARQUITETO PLENO SER.CG MES 23.523,20
P8014 Arquiteto pleno M.O. MES 1,000000 23.523,20 23.523,20
Observacao: REF:
CC%QZUX " |ENGENHEIRO CIVIL PLENO SER.CG MES 23.774,68
P8066 Engenheiro de projetos pleno M.O. MES 1,000000 23.774,68 23.774,68
Observacgao: REF:
CC%;UX " |ENGENHEIRO COORDENADOR SER.CG MES 33.767,71
P8061 Engenheiro coordenador M.O. MES 1,000000 33.767,71 33.767,71
Observacao: REF:
CCU AUKX - . .
027 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS SENIOR SER.CG MES 18.824,92
P8009 Analista de desenvolvimento de sistemas sénior M.O. MES 1,000000 18.824,92 18.824,92
Observacgao: REF:
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ORG-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

\ GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
iy, NOVACAP COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

N2 ESTIMATIVA

PLANILHA DE COMPOSICOES

PRINCIPAL: 015/2024-CTORGA-R15 DATA: 16/12/2024
TfTULO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO
: A GESTAO DAS ACOES E PROJETOS DE INTERESSE DA NOVACAP
ENCARGOS
. . o . .
TRABALHISTAS: tabela consultoria SICRO B.D.l.: 0,00% TAB. REF.: jul/24
. ~ CUSTO
CODIGO DESCRICAO TIPO UNID. COEFICIENTE UNIT(RS) CUSTO TOTAL (R$)
CCU AUX - N
028 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS PLENO SER.CG MES 11.207,76
P8008 Analista de desenvolvimento de sistemas pleno M.O. MES 1,000000 11.207,76 11.207,76
Observacéo: REF:
CC%QQUX " |ADVOGADO PLENO SER.CG MES 12.106,89
P8002 Advogado pleno M.O. MES 1,000000 12.106,89 12.106,89
Observacao: REF:
CC%QUX " |ENGENHEIRO FLORESTAL PLENO SER.CG MES 23.975,40
P8069 Engenheiro florestal pleno M.O. MES 1,000000 23.975,40 23.975,40
Observacgao: REF:
CCU AUKX - z o p .
032 VISTORIAS TECNICAS (VEICULO LEVE - 53 KW, INCLUSOS INSUMOS NECESSARIOS) SER.CG MES 3.564,20
E8890 Veiculo leve - 53 kW (sem motorista) SER.CG MES 1,000000 3.564,20 3.564,20
Observacgao: REF: (36% DE HORAS PRODUTIVAS E 64% DE HORAS IMPRODUTIVAS)
CC%§3UX " |ADVOGADO SENIOR SER.CG MES 21.584,45
P8003 Advogado sénior M.O. MES 1,000000 21.584,45 21.584,45
Observacao: REF:

ENG. GABRIEL DA CUNHA ARAUJO
CREA 23300/D-DF
MAT.: 973.175-X
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ORC-DT-015-24-CTORGA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
COTACOES

é \\ NOVACAP

N2 ESTIMATIVA 015/2024-CTORGA-R15

PRINCIPAL:
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
TITULO: ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A GESTAO DAS AGOES E PROJETOS DE INTERESSE DA DATA: 16/12/2024
NOVACAP
COTAGAO MATERIAL RALCR UN EMPRESA 1 EMPRESA 2 EMPRESA 3 EMPRESA 4
ADOTADO
ESCANEAMENTO A LASER DE ALTA DEFINIGAO,
PRODUGAO DE NUVEM DE PONTOS, EMISSAO DE
COT - 05 IMAGENS 360° E ELABORACAO DE MODELOS 3D/2D R$ 10,01 | M2 PRIME DIAGRAMA BR BRtech3D GENIA INNOVATION
EM SOFTWARES PARA EDIFICAGOES
CONTATO JOSE CARLOS ELIZABETH GABRIEL SANTOS CLAYTON
PRECO R$ 433 | R$ 21,10 | R$ 9,96 | R$ 10,07
CNPJ 26.165.601/0001-48 14.789.624/0001-44 28.176.138/0001-65
TELEFONE (22) 3518-3518 61 3364-1670 22 98151-8803 42 99121-3299
DATA 04/07/2024 17/04/2024 24/07/2024 20/08/2024
ESCANEAMENTO A LASER DE ALTA DEFINIGAO,
PRODUGAO DE NUVEM DE PONTOS, EMISSAO DE
COT - 06 IMAGENS 360° E ELABORAGAO DE MODELOS 3D/2D | R$ 15,29 | M2 PRIME DIAGRAMA BR BRtech3D GENIA INNOVATION
EM SOFTWARES PARA OBRAS DE ARTES
ESPECIAIS
CONTATO JOSE CARLOS ELIZABETH GABRIEL SANTOS CLAYTON
PRECO R$ 6,79 | R$ 22,60 | R$ 9,96 | R$ 21,83
CNPJ 26.165.601/0001-48 14.789.624/0001-44 28.176.138/0001-65
TELEFONE (22) 3518-3518 61 3364-1670 22 98151-8803 42 99121-3299
DATA 04/07/2024 17/04/2024 24/07/2024 20/08/2024

ENG. GABRIEL DA CUNHA ARAUJO
CREA 23300/D-DF
MAT.: 973.175-X
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WHY DNIT

TABELA DE PRECOS DE CONSULTORIA/DNIT/SICRO
Relatério de Consolidagéo de Custos de Mao de Obra - més de referéncia: julho de 2024

Encargos Complementares

Encargos Adicionais

) ) : Salério Encargos Sociais ) Exame ) Assisténcia i Encargos Totais Valor Total
Cédigo Categoria Unid. Alimentagéo Ferramenta Transporte Ocupacional Cesta Basica Médica Seguro de Vida
R$ % R$ R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ R$

P8001 Advogado junior MES 4.616,38| 79,30% 3.660,79| 15,96% 736,74 0,55% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,06% 2,95| 0,00% 0,00| 6,40% 295,48| 0,22% 9,98| 102,49% 4.731,45 9.347,83
P8002 Advogado pleno MES 6.155,17 79,30% 4.881,05| 11,97% 736,74 0,41% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,05% 2,95| 0,00% 0,00 4,80% 295,48| 0,16% 9,98| 96,69% 5.951,71 12.106,89
P8003 Advogado sénior MES 11.441,04| 79,30% 9.072,75| 6,44% 736,74 0,22% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,03% 2,95| 0,00% 0,00| 2,58% 295,48| 0,09% 9,98| 88,66% 10.143,41 21.584,45
P8007 Analista de desenvolvimento de sistemas jtnior MES 4.690,87| 79,63% 3.735,34| 15,71% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,08% 3,74| 0,00% 0,00 6,30% 295,48| 0,21% 9,98| 101,93% 4.781,28 9.472,16
P8008 Analista de desenvolvimento de sistemas pleno MES 5.657,08| 79,63% 4.504,74| 13,02% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,07% 3,74| 0,00% 0,00 5,22% 295,48| 0,18% 9,98| 98,12% 5.550,68 11.207,76
P8009 Analista de desenvolvimento de sistemas sénior MES 9.897,56( 79,63% 7.881,43| 7,44% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,04% 3,74| 0,00% 0,00| 2,99% 295,48| 0,10% 9,98| 90,20% 8.927,37 18.824,92
P8013 Arquiteto junior MES 12.002,00| 79,32% 9.519,99| 6,14% 736,74 0,21% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,02% 2,61| 0,00% 0,00| 2,46% 295,48| 0,08% 9,98| 88,24% 10.590,31 22.592,31
P8014 Arquiteto pleno MES 12.521,12| 79,32% 9.931,75| 5,88% 736,74 0,20% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,02% 2,61| 0,00% 0,00| 2,36% 295,48| 0,08% 9,98| 87,87% 11.002,08 23.523,20
P8015 Arquiteto sénior MES 15.280,37| 79,32% 12.120,39| 4,82% 736,74 0,17% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,02% 2,61| 0,00% 0,00| 1,93% 295,48 0,07% 9,98| 86,32% 13.190,72 28.471,09
P8019 Assistente social jtnior MES 3.264,91| 80,16% 2.617,15| 22,57% 736,74 0,78% 25,51| 0,00% 0,00| 0,71% 23,14 0,13% 4,29| 0,00% 0,00| 9,05% 295,48| 0,31% 9,98| 113,70% 3.712,30 6.977,21
P8020 Assistente social pleno MES 4.353,21| 80,16% 3.489,54| 16,92% 736,74 0,59% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,10% 4,29| 0,00% 0,00| 6,79% 295,48| 0,23% 9,98| 104,79% 4.561,55 8.914,76
P8021 Assistente social sénior MES 7.202,11| 80,16% 5.773,22| 10,23% 736,74 0,35% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,06% 4,29| 0,00% 0,00| 4,10% 295,48| 0,14% 9,98| 95,04% 6.845,22 14.047,34
P8025 Auxiliar MES 1.583,76 81,56% 1.291,72( 46,52% 736,74 1,96% 31,06 0,10% 1,59| 7,83% | 124,01| 0,39% 6,15| 0,00% 0,00| 18,66% | 295,48 0,63% 9,98| 157,65% 2.496,73 4.080,50
P8026 Auxiliar administrativo MES 1.880,26| 80,17% 1.507,40( 39,18% 736,74 0,00% 0,00 0,00% | 0,00| 5,65% | 106,22 0,20% 3,76 0,00% 0,00( 15,71% | 295,48| 0,53% 9,98 141,45% 2.659,59 4.539,85
P8027 Auxiliar de laboratério MES 1.753,34| 80,36% 1.408,99( 42,02% 736,74| 1,77% | 31,06| 0,19% | 3,28 6,49% | 113,83| 0,23% 4,02 0,00% 0,00( 16,85% | 295,48 0,57% 9,98 148,48% 2.603,38 4.356,73
P8028 Auxiliar de topografia MES 1.583,76| 80,62% 1.276,83| 46,52% 736,74| 1,96% | 31,06| 0,09% | 1,39 7,83% | 124,01| 0,28% 4,39 0,00% 0,00( 18,66% | 295,48 0,63% 9,98 156,58% 2.479,88 4.063,64
P8032 Bidlogo junior MES 3.224,68| 79,70% 2.570,07| 22,85% 736,74| 0,79% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,79% 25,55| 0,11% 3,60 0,00% 0,00 9,16% | 29548 0,31% 9,98 113,71% 3.666,94 6.891,62
P8033 Bidlogo pleno MES 4.299,57| 79,70% 3.426,76| 17,14% 736,74| 0,59% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,08% 3,60 0,00% 0,00 6,87% | 29548 0,23% 9,98 104,62% 4.498,08 8.797,65
P8034 Bidlogo sénior MES 7.659,98| 79,70% 6.105,01| 9,62% 736,74| 0,33% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00| 0,05% 3,60 0,00% 0,00( 3,86% | 29548 0,13% 9,98 93,69% 7.176,33 14.836,31
P8038 Chefe de escritrio MES 3.337,76| 79,39% 2.649,85| 22,07% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% | 0,00 0,56% 18,77| 0,08% 2,81 0,00% 0,00( 8,85% | 295,48 0,30% 9,98 111,26% 3.713,63 7.051,40
P8040 Contador jinior MES 4.191,21| 79,36% 3.326,15| 17,58% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% | 0,00( 0,00% 0,00 0,06% 2,69 0,00% 0,00 7,05% | 29548| 0,24% 9,98 104,29% 4.371,04 8.562,25
P8041 Contador pleno MES 5.588,28| 79,36% 4.434,86| 13,18% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% | 0,00( 0,00% 0,00| 0,05% 2,69| 0,00% 0,00| 5,29% | 295,48| 0,18% 9,98| 98,06% 5.479,76 11.068,04
P8042 Contador sénior MES 10.788,12( 79,36% 8.561,45| 6,83% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% | 0,00( 0,00% 0,00| 0,02% 2,69| 0,00% 0,00| 2,74% | 295,48| 0,09% 9,98| 89,05% 9.606,34 20.394,46
P8044 Coordenador ambiental MES 18.689,66( 79,68% 14.891,92| 3,94% 736,74| 0,12% | 23,30| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,02% 3,98| 0,00% 0,00| 1,58% | 295,48| 0,05% 9,98| 85,40% 15.961,41 34.651,08
P8045 Economista jinior MES 4.750,10| 78,61% 3.734,05| 15,51% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% | 0,00( 0,00% 0,00| 0,04% 1,90| 0,00% 0,00( 6,22% | 29548 0,21% 9,98 100,59% 4.778,15 9.528,25
P8046 Economista pleno MES 6.333,46| 78,61% 4.978,74| 11,63% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% | 0,00( 0,00% 0,00 0,03% 1,90 0,00% 0,00| 4,67% | 295,48 0,16% 9,98| 95,10% 6.022,84 12.356,30
P8047 Economista sénior MES 10.433,39( 78,61% 8.201,69| 7,06% 736,74 0,00% 0,00 0,00% | 0,00( 0,00% 0,00 0,02% 1,90 0,00% 0,00| 2,83% | 295,48| 0,10% 9,98| 88,62% 9.245,79 19.679,19
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TABELA DE PRECOS DE CONSULTORIA/DNIT/SICRO
Relatério de Consolidagéo de Custos de Mao de Obra - més de referéncia: julho de 2024

Encargos Complementares

Encargos Adicionais

) ) : Salério Encargos Sociais ) Exame ) Assisténcia i Encargos Totais Valor Total
Cédigo Categoria Unid. Alimentagéo Ferramenta Transporte Ocupacional Cesta Basica Médica Seguro de Vida
R$ % R$ R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ R$

P8054 Engenheiro agrénomo janior MES 12.002,00| 79,08% 9.491,18| 6,14% 736,74 0,21% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,02% 2,50| 0,00% 0,00| 2,46% 295,48| 0,08% 9,98| 88,00% 10.561,40 22.563,40
P8055 Engenheiro agronomo pleno MES 12.380,97| 79,08% 9.790,87| 5,95% 736,74 0,21% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,02% 2,50| 0,00% 0,00| 2,39% 295,48| 0,08% 9,98| 87,72% 10.861,09 23.242,06
P8056 Engenheiro agrénomo sénior MES 13.631,64| 79,08% 10.779,90| 5,40% 736,74 0,19% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,02% 2,50| 0,00% 0,00| 2,17% 295,48 0,07% 9,98| 86,93% 11.850,12 25.481,76
P8057 Engenheiro ambiental janior MES 12.002,00| 79,82% 9.580,00| 6,14% 736,74 0,21% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,04% 4,35| 0,00% 0,00| 2,46% 295,48| 0,08% 9,98| 88,75% 10.652,07 22.654,07
P8058 Engenheiro ambiental pleno MES 12.193,36| 79,82% 9.732,74| 6,04% 736,74 0,21% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,04% 4,35| 0,00% 0,00| 2,42% 295,48| 0,08% 9,98| 88,61% 10.804,81 22.998,17
P8059 Engenheiro ambiental sénior MES 14.759,24| 79,82% 11.780,83| 4,99% 736,74 0,17% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,03% 4,35| 0,00% 0,00| 2,00% 295,48 0,07% 9,98| 87,08% 12.852,90 27.612,14
P8060 Engenheiro consultor especial MES 21.827,91| 79,76% 17.409,94| 3,38% 736,74 0,11% 23,30( 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,02% 3,99| 0,00% 0,00| 1,35% 295,48| 0,05% 9,98| 84,66% 18.479,44 40.307,36
P8061 Engenheiro coordenador MES 18.189,93| 79,76% 14.508,29| 4,05% 736,74 0,13% 23,30( 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,02% 3,99| 0,00% 0,00| 1,62% 295,48| 0,05% 9,98| 85,64% 15.577,78 33.767,71
P8062 Engenheiro de pesca janior MES 12.002,00| 80,13% 9.617,20| 6,14% 736,74 0,21% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,04% 4,74| 0,00% 0,00| 2,46% 295,48| 0,08% 9,98| 89,07% 10.689,66 22.691,66
P8063 Engenheiro de pesca pleno MES 12.714,67| 80,13% 10.188,27| 5,79% 736,74 0,20% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,04% 4,74| 0,00% 0,00| 2,32% 295,48| 0,08% 9,98| 88,56% 11.260,73 23.975,40
P8064 Engenheiro de pesca sénior MES 16.261,81| 80,13% 13.030,59| 4,53% 736,74 0,16% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,03% 4,74| 0,00% 0,00| 1,82% 295,48| 0,06% 9,98| 86,73% 14.103,05 30.364,86
P8065 Engenheiro de projetos jlnior MES 12.002,00| 79,76% 9.572,80| 6,14% 736,74 0,21% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,03% 3,99| 0,00% 0,00| 2,46% 295,48| 0,08% 9,98| 88,69% 10.644,50 22.646,50
P8066 Engenheiro de projetos pleno MES 12.629,60| 79,76% 10.073,37| 5,83% 736,74 0,20% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,03% 3,99| 0,00% 0,00| 2,34% 295,48| 0,08% 9,98| 88,25% 11.145,08 23.774,68
P8067 Engenheiro de projetos sénior MES 15.877,29( 79,76% 12.663,73| 4,64% 736,74| 0,16% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,03% 3,99 0,00% 0,00( 1,86% | 295,48 0,06% 9,98 86,51% 13.735,44 29.612,73
P8068 Engenheiro florestal jtnior MES 12.002,00( 80,13% 9.617,20| 6,14% 736,74| 0,21% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00| 0,04% 4,74 0,00% 0,00( 2,46% | 295,48 0,08% 9,98 89,07% 10.689,66 22.691,66
P8069 Engenheiro florestal pleno MES 12.714,67| 80,13% 10.188,27| 5,79% 736,74| 0,20% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,04% 4,74 0,00% 0,00 2,32% | 295,48| 0,08% 9,98 88,56% 11.260,73 23.975,40
P8070 Engenheiro florestal sénior MES 16.261,81( 80,13% 13.030,59| 4,53% 736,74| 0,16% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,03% 4,74 0,00% 0,00( 1,82% | 295,48| 0,06% 9,98 86,73% 14.103,05 30.364,86
P8080 Geologo junior MES 10.004,50( 80,08% 8.011,60| 6,77% 677,01| 0,26% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,03% 3,42 0,00% 0,00 2,95% | 29548 0,10% 9,98 90,19% 9.023,01 19.027,51
P8081 Geologo pleno MES 11.911,59( 80,08% 9.538,80| 5,68% 677,01| 0,21% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,03% 3,42 0,00% 0,00( 2,48% | 295,48 0,08% 9,98 8857% 10.550,20 22.461,79
P8082 Geologo sénior MES 13.818,68 80,08% 11.066,00( 4,90% 677,01| 0,18% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,02% 3,42 0,00% 0,00 2,14% | 29548 0,07% 9,98 87,40% 12.077,40 25.896,07
P8092 Jornalista junior MES 3.073,16| 79,55% 2.444,70| 23,97% 736,74| 0,83% | 2551| 0,00% | 0,00 1,13% 34,64| 0,09% 2,68 0,00% 0,00 9,61% | 29548 0,32% 9,98 115,51% 3.549,74 6.622,90
P8093 Jornalista pleno MES 4.097,55| 79,55% 3.259,60| 17,98% 736,74| 0,62% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,07% 2,68 0,00% 0,00 7,21% | 29548| 0,24% 9,98 105,67% 4.330,00 8.427,55
P8094 Jornalista sénior MES 7.891,46| 79,55% 6.277,65| 9,34% 736,74| 0,32% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,03% 2,68 0,00% 0,00( 3,74% | 29548 0,13% 9,98| 93,11% 7.348,05 15.239,51
P8098 Laboratorista MES 2.337,79| 80,36% 1.878,65( 31,51% 736,74| 1,22% | 28,60| 0,00% | 0,00 3,37% 78,76| 0,17% 4,02 0,00% 0,00( 12,64% | 295,48| 0,43% 9,98 129,71% 3.032,24 5.370,03
P8102 Médico veterinario MES 12.002,00( 79,08% 9.491,18| 6,14% 736,74| 0,21% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,02% 2,26 0,00% 0,00( 2,46% | 295,48 0,08% 9,98| 88,00% 10.561,16 22.563,16
P8106 Meteorologista jlnior MES 5.253,81| 79,33% 4.167,84| 14,02% 736,74| 0,49% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,05% 2,63 0,00% 0,00| 5,62% | 295,48| 0,19% 9,98| 99,70% 5.238,19 10.491,99
P8107 Meteorologista pleno MES 7.005,07| 79,33% 5.557,12| 10,52% 736,74| 0,36% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,04% 2,63 0,00% 0,00( 4,22% | 29548| 0,14% 9,98 94,61% 6.627,47 13.632,54
P8108 Meteorologista sénior MES 11.774,37| 79,33% 9.340,61| 6,26% 736,74| 0,22% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,02% 2,63 0,00% 0,00 2,51% | 295,48| 0,08% 9,98 88,42% 10.410,95 22.185,32
P8112 Motorista de caminh&o MES 2.332,40| 80,57% 1.879,21| 30,14% 702,89 1,33% | 31,06/ 0,00% | 0,00 3,39% 79,09| 0,18% 4,24| 0,00% 0,00| 12,67% | 295,48 0,43% 9,98 128,71% 3.001,96 5.334,36
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Encargos Complementares

Encargos Adicionais

) ) : Salério Encargos Sociais ) Exame ) Assisténcia i Encargos Totais Valor Total
Cédigo Categoria Unid. Alimentagéo Ferramenta Transporte Ocupacional Cesta Basica Médica Seguro de Vida
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P8113 Motorista de veiculo leve MES 2.065,77| 80,13% 1.655,30( 34,03% 702,89 1,50% 31,06 0,00% 0,00| 4,60% 95,09 0,19% 3,85| 0,00% 0,00| 14,30% | 295,48| 0,48% 9,98| 135,24% 2.793,65 4.859,42
P8117 Oceandgrafo janior MES 4.510,24| 80,30% 3.621,72| 16,33% 736,74 0,57% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,08% 3,57| 0,00% 0,00| 6,55% 295,48| 0,22% 9,98| 104,05% 4.693,01 9.203,25
P8118 Oceandgrafo pleno MES 6.013,65( 80,30% 4.828,96| 12,25% 736,74 0,42% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,06% 3,57| 0,00% 0,00| 4,91% 295,48| 0,17% 9,98| 98,11% 5.900,25 11.913,90
P8119 Oceandgrafo sénior MES 10.872,11| 80,30% 8.730,30| 6,78% 736,74 0,23% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,03% 3,57| 0,00% 0,00| 2,72% 295,48| 0,09% 9,98| 90,15% 9.801,59 20.673,69
P8129 Pedagogo junior MES 2.507,29( 92,38% 2.316,24| 29,38% 736,74 1,02% 25,51| 0,00% 0,00| 2,74% 68,59 1,04% 26,00 0,00% 0,00| 11,78% | 295,48| 0,40% 9,98| 138,74% 3.478,55 5.985,84
P8130 Pedagogo pleno MES 3.343,06| 92,38% 3.088,31| 22,04% 736,74 0,76% 25,51| 0,00% 0,00| 0,55% 18,45 0,78% 26,00 0,00% 0,00| 8,84% 295,48| 0,30% 9,98| 125,65% 4.200,48 7.543,53
P8131 Pedagogo sénior MES 4.715,72| 92,38% 4.356,38| 15,62% 736,74 0,54% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,55% 26,00 0,00% 0,00| 6,27% 295,48| 0,21% 9,98| 115,57% 5.450,10 10.165,82
P8135 Secretaria MES 2.697,38( 79,84% 2.153,59| 27,31% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 2,12% 57,19 0,14% 3,87| 0,00% 0,00| 10,95% | 295,48 0,37% 9,98| 120,74% 3.256,85 5.954,23
P8139 Sondador MES 2.017,39( 80,04% 1.614,72( 36,52% 736,74 1,42% 28,60 0,00% 0,00| 4,86% 97,99 0,22% 4,51| 0,00% 0,00| 14,65% | 295,48| 0,49% 9,98| 138,20% 2.788,02 4.805,42
P8143 Técnico ambiental MES 2.911,08| 80,64% 2.347,49| 25,31% 736,74 0,98% 28,60 0,00% 0,00| 1,52% 44,37\ 0,14% 4,05| 0,00% 0,00| 10,15% | 295,48| 0,34% 9,98| 119,09% 3.466,71 6.377,79
P8147 Técnico de obras MES 3.184,90( 80,21% 2.554,61| 23,13% 736,74 0,90% 28,60 0,00% 0,00| 0,88% 27,94 0,12% 3,80| 0,00% 0,00| 9,28% 295,48| 0,31% 9,98| 114,83% 3.657,15 6.842,04
P8151 Técnico de seguranca do trabalho MES 4.601,83| 80,92% 3.723,80| 16,01% 736,74 0,62% 28,60 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,10% 4,67| 0,00% 0,00| 6,42% 295,48| 0,22% 9,98| 104,29% 4.799,28 9.401,11
P8155 Técnico em geoprocessamento MES 2.879,59( 79,61% 2.292,44| 25,58% 736,74 0,99% 28,60 0,00% 0,00| 1,61% 46,26 0,12% 3,53| 0,00% 0,00| 10,26% | 295,48| 0,35% 9,98| 118,53% 3.413,04 6.292,64
P8159 Técnico em informatica - programador MES 4.690,87| 80,08% 3.756,45| 15,71% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% | 0,00( 0,00% 0,00 0,07% 3,45 0,00% 0,00( 6,30% | 29548 0,21% 9,98 102,37% 4.802,10 9.492,98
P8163 Topdgrafo MES 2.428,57| 80,62% 1.957,92( 30,34% 736,74| 1,18% | 28,60| 0,00% | 0,00 3,02% 73,32| 0,18% 4,39 0,00% 0,00(12,17% | 295,48| 0,41% 9,98 127,91% 3.106,43 5.535,00
P8167 Arquivista janior MES 2.411,93| 79,96% 1.928,58( 30,55% 736,74 0,00% 0,00 0,00% | 0,00 3,08% 74,32| 0,13% 3,15 0,00% 0,00( 12,25% | 295,48| 0,41% 9,98 126,38% 3.048,25 5.460,17
P8168 Arquivista pleno MES 3.215,90| 79,96% 2.571,43| 22,91% 736,74 0,00% 0,00 0,00% | 0,00( 0,81% 26,08| 0,10% 3,15 0,00% 0,00 9,19% | 29548| 0,31% 9,98 113,28% 3.642,87 6.858,77
P8169 Arquivista sénior MES 5.113,29| 79,96% 4.088,59| 14,41% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% | 0,00( 0,00% 0,00| 0,06% 3,15 0,00% 0,00 5,78% | 29548 0,20% 9,98 100,40% 5.133,95 10.247,24
P8173 Administrador junior MES 3.341,10| 79,74% 2.664,19| 22,05% 736,74 0,00% 0,00 0,00% | 0,00 0,56% 18,57| 0,11% 3,58 0,00% 0,00( 8,84% | 29548 0,30% 9,98 111,60% 3.728,54 7.069,64
P8174 Administrador pleno MES 4.454,80| 79,74% 3.552,26| 16,54% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% | 0,00( 0,00% 0,00 0,08% 3,58 0,00% 0,00( 6,63% | 29548 0,22% 9,98 103,22% 4.598,04 9.052,84
P8175 Administrador sénior MES 7.993,16| 79,74% 6.373,75| 9,22% 736,74 0,00% 0,00| 0,00% | 0,00( 0,00% 0,00| 0,04% 3,58 0,00% 0,00 3,70% | 29548 0,12% 9,98 92,82% 7.419,53 15.412,69
P8180 Engenheiro agrimensor janior MES 12.002,00( 79,84% 9.582,40| 6,14% 736,74| 0,21% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00| 0,04% 4,39 0,00% 0,00| 2,46% | 295,48| 0,08% 9,98| 88,77% 10.654,50 22.656,50
P8181 Engenheiro agrimensor pleno MES 12.338,10( 79,84% 9.850,74| 5,97% 736,74| 0,21% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00| 0,04% 4,39 0,00% 0,00| 2,39% | 295,48| 0,08% 9,98| 88,53% 10.922,84 23.260,94
P8182 Engenheiro agrimensor sénior MES 14.173,30 79,84% 11.315,96| 5,20% 736,74 0,18% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,03% 4,39 0,00% 0,00| 2,08% | 295,48| 0,07% 9,98| 87,40% 12.388,07 26.561,37
P8183 Geografo janior MES 3.904,44| 79,62% 3.108,72| 18,87% 736,74| 0,65% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00| 0,08% 3,29 0,00% 0,00 7,57% | 29548| 0,26% 9,98 107,05% 4.179,72 8.084,16
P8184 Geografo pleno MES 5.205,92| 79,62% 4.144,96| 14,15% 736,74| 0,49% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,06% 3,29 0,00% 0,00( 5,68% | 29548 0,19% 9,98| 100,19% 5.215,96 10.421,88
P8185 Geografo sénior MES 10.039,58( 79,62% 7.993,51| 7,34% 736,74| 0,25% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00 0,03% 3,29 0,00% 0,00( 2,94% | 29548 0,10% 9,98 90,29% 9.064,52 19.104,10
P8186 Antropélogo jlnior MES 3.075,80| 82,05% 2.523,70| 23,95% 736,74| 0,83% | 2551| 0,00% | 0,00 1,12% 34,48| 0,20% 6,14 0,00% 0,00 9,61% | 29548 0,32% 9,98| 118,08% 3.632,03 6.707,84
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P8187 Antropélogo pleno MES 4.101,07| 82,05% 3.364,93| 17,96% 736,74 0,62% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,15% 6,14| 0,00% 0,00| 7,20% 295,48| 0,24% 9,98| 108,23% 4.438,78 8.539,85
P8188 Antropélogo sénior MES 6.246,53| 82,05% 5.125,28| 11,79% 736,74 0,41% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,10% 6,14| 0,00% 0,00| 4,73% 295,48| 0,16% 9,98| 99,24% 6.199,13 12.445,66
P8189 Arquedlogo janior MES 2.815,27| 80,89% 2.277,27| 26,17% 736,74 0,91% 25,51| 0,00% 0,00| 1,78% 50,12 0,19% 5,28| 0,00% 0,00| 10,50% | 295,48| 0,35% 9,98| 120,78% 3.400,38 6.215,65
P8190 Arquedlogo pleno MES 3.753,69| 80,89% 3.036,36| 19,63% 736,74 0,68% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,14% 5,28| 0,00% 0,00| 7,87% 295,48| 0,27% 9,98| 109,48% 4.109,36 7.863,04
P8191 Arquedlogo sénior MES 5.706,15 80,89% 4.615,71| 12,91% 736,74 0,45% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,09% 5,28| 0,00% 0,00| 5,18% 295,48| 0,17% 9,98| 99,69% 5.688,71 11.394,86
P8192 Historiador junior MES 3.885,30( 83,67% 3.250,83| 18,96% 736,74 0,66% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,18% 6,99| 0,00% 0,00| 7,61% 295,48| 0,26% 9,98| 111,33% 4.325,53 8.210,84
P8193 Historiador pleno MES 5.180,40( 83,67% 4.334,44| 14,22% 736,74 0,49% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,13% 6,99| 0,00% 0,00| 5,70% 295,48| 0,19% 9,98| 104,42% 5.409,15 10.589,55
P8194 Historiador sénior MES 8.013,69| 83,67% 6.705,05| 9,19% 736,74 0,32% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,09% 6,99| 0,00% 0,00 3,69% 295,48 0,12% 9,98| 97,08% 7.779,76 15.793,45
P8195 Paleontélogo junior MES 3.075,80 82,05% 2.523,70| 23,95% 736,74 0,83% 25,51| 0,00% 0,00| 1,12% 34,48 0,20% 6,14| 0,00% 0,00| 9,61% 295,48| 0,32% 9,98| 118,08% 3.632,03 6.707,84
P8196 Paleontélogo pleno MES 4.101,07| 82,05% 3.364,93| 17,96% 736,74 0,62% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,15% 6,14| 0,00% 0,00 7,20% 295,48| 0,24% 9,98| 108,23% 4.438,78 8.539,85
P8197 Paleontélogo sénior MES 6.246,53| 82,05% 5.125,28| 11,79% 736,74 0,41% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,10% 6,14| 0,00% 0,00| 4,73% 295,48| 0,16% 9,98| 99,24% 6.199,13 12.445,66
P8198 Soci6logo junior MES 4.027,98| 83,89% 3.379,07| 18,29% 736,74 0,63% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,18% 7,17| 0,00% 0,00 7,34% 295,48| 0,25% 9,98| 110,58% 4.453,96 8.481,94
P8199 Soci6logo pleno MES 5.370,64| 83,89% 4.505,43| 13,72% 736,74 0,48% 25,51| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,13% 7,17| 0,00% 0,00| 5,50% 295,48| 0,19% 9,98| 103,90% 5.580,31 10.950,95
P8200 Soci6logo sénior MES 8.040,47| 83,89% 6.745,15| 9,16% 736,74| 0,32% | 25,51| 0,00% | 0,00 0,00% 0,00| 0,09% 7,17| 0,00% 0,00( 3,67% | 29548 0,12% 9,98 97,26% 7.820,04 15.860,51

Profissionais horistas
P8264 Motorista de veiculo leve - horista [ H [ 9,39] 113,16% | 10,63] 41,02%

0,00[ 17,24% | 1,62] 058% | 0,05] 179,59% | 16,86] 26,25

385] 1,81% | 0,17] 0,00% | 0,00] 555%

0,52] 0,22% | 0,02] 0,00%
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ORC-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

A\\ NOVACAP
,__\ COMPANHIA URBANIZADORA DA

NOVA CAPITAL DO BRASIL

EXEMPLO
1° BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS
SERVICOS DE ENGENHARIA
SEM Desoneracéo da Folha de Pagamento

Grupo | Componentes | Incidéncias
Despesas Indiretas
Administracédo Central 4,01%
A Seguros + Garantias 0,80%
Riscos 0,97%
Despesas Financeiras 0,59%
Subtotal A 6,37%
Tributos
COFINS - Contribuigdo Para o Financiamento Seguridade Social 3,00%
B PIS - Programa de Integracdo Social 0,65%
ISS - Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza 5,00%
CPRB - Contribuicdo Previdenciaria Sobre Receita Bruta 0,00%
Subtotal B 8,65%
Bonificacao
C Lucro 7,40%
Subtotal C 7,40%
BDI 25,10%

FORMULA PARA CALCULO DO BDI

BD| = [( (L+(AC+S+R+G)x((1L+DF) X (1+L) ) 1 ] X 100

a$-n

AC Taxa representativa das despesas de rateio da Administracdo Central
S Taxa Representativa de Seguros

R Taxa Representativa de Riscos

G Taxa Representativa de Garantias
DF Taxa Representativa de Despesas Financeiras

L Taxa Representativa de Lucro

| Taxa Representativa de Incidéncia de Impostos

Taxa Representativa da Incidéncia de Impostos € aplicada sobre o prego de venda da
prestacdo do servico, enquanto que as demais taxas sdo aplicadas sobre o custo

Referéncia:
Relatério do Acordao n° 2.622/2013 - TCU/Plenario
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ORC-DT-015-24-CTORCA-PLA-CLP-R15-CONSULTORIA

A\\ NOVACAP
,__\ COMPANHIA URBANIZADORA DA

NOVA CAPITAL DO BRASIL

EXEMPLO
2° BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS

FORNECIMENTO DE MATERIAIS BETUMINOSOS E OUTROS MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DE GRANDE RELEVENCIA DE NATUREZA ESPECIFICA

SEM Desoneracéo da Folha de Pagamento

Grupo | Componentes | Incidéncias
Despesas Indiretas
Administracédo Central 3,45%
A Seguros + Garantias 0,48%
Riscos 0,85%
Despesas Financeiras 0,85%
Subtotal A 5,63%
Tributos
COFINS - Contribuigdo Para o Financiamento Seguridade Social 3,00%
B PIS - Programa de Integracdo Social 0,65%
ISS - Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza 0,00%
CPRB - Contribui¢8o Previdenciaria Sobre Receita Bruta 0,00%
Subtotal B 3,65%
Bonificacao
C Lucro 5,11%
Subtotal C 511%
BDI 15,28%

FORMULA PARA CALCULO DO BDI

BDI = [( (1+(Ac+s+R+(Gl))_>I<)((1+DF)X(1+L)) ) 1 ] X 100

AC Taxa representativa das despesas de rateio da Administracdo Central
S Taxa Representativa de Seguros
R Taxa Representativa de Riscos
G Taxa Representativa de Garantias
DF Taxa Representativa de Despesas Financeiras
L Taxa Representativa de Lucro

| Taxa Representativa de Incidéncia de Impostos

Taxa Representativa da Incidénca de Impostos € aplicada sobre o preco de venda da
prestacgao do servigo, enquanto que as demais taxas sdo aplicadas sobre o custo

Referéncia:
Relatério do Acordao n° 2.622/2013 - TCU/Plenario
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